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Паспорт
Программы развития  МБОУ  «СОШ№26»
на 2016-2020г.г.
	Наименование 

программы
	Программа развития муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №26 на 2016-2020 гг.» (далее – Программа)


	Основания для

разработки

программы


	-Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»;

-Федеральный закон №83-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений";
-Федеральный государственный образовательный стандарт

-Концепция долгосрочного социально-экономического развития

Российской Федерации до 2020 года;

-Государственная программа Российской Федерации "Развитие

образования" на 2013-2020 годы, утв. распоряжением Правительства РФ от 22.11.2012 No 2148-р


	Заказчик 

Программы
	МКУ  « Мирнинское районное управление образование» , ФЗ «ОБ ОБРАЗОВАНИИ в РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»ст.28 п. 7 разработка и утверждение по согласованию с Учредителем

	Разработчик
Программы
	Администрация  Учреждения.

	Проблема
	Обеспечение доступности повышения качества  образования  за счет повышения эффективности использования внутренних ресурсов.


	Цель 
программы


	Обеспечение доступности и  качества образования, адекватного социальным потребностям и требованиям инновационной экономики России и Республики Саха (Якутия), на основе повышения эффективности образовательной деятельности учреждения по критериям: качество,
инновационность, востребованность и экономическая самостоятельность.


	Основные 
задачи 
программы


	1. Создание условий для учебной и социальной успешности каждого обучающегося.
2.Развитие системы оценки качества образования  через  совершенствование   системы  контроля качества образования на электронной основе, развитие системы  мониторинга качества со стороны родителей как степени удовлетворенности учащихся и педагогов.

3.Совершенствование  условий для сохранения и укрепления здоровья, формирования здорового образа жизни обучающихся и воспитанников, оказания детям с ОВЗ психолого-педагогической и медико-социальной помощи,  введение показателей динамики здоровья детей при оценке результатов деятельности.

4.Обеспечение эффективности управления качеством образования через реализацию организационно-управленческих и финансово-экономических моделей и механизмов, стимулирующих повышение эффективности деятельности учреждения.



	Сроки и этапы 
реализации 
программы


	Программа будет реализована в 2016-2020 годах в три этапа.

 Первый этап (2016 - 2017) г.г -   аналитико – организационный 
- Анализ введения федеральных государственных образовательных стандартов ;

- Изучение и анализ Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации» и концепции ФГОС  образования  с целью определения основных направлений обновления образовательной системы школы;

- Разработка направлений приведения образовательной системы школы в соответствие с ФЗ № 273-ФЗ и Закона РС (Я) 1401-З №359-V, определение системы мониторинга реализации настоящей Программы.

 Второй этап (2017 – 2019)г.г -  реализующий 
- Разработка системы мониторинга реализации настоящей Программы;

- Реализация ФГОС 
- Реализация мероприятий плана действий Программы;

- Реализация образовательных и воспитательных проектов.

- Научно-методическое и нормативно-правовое сопровождение реализации Программы развития;

- Осуществление системы мониторинга реализации Программы, текущий анализ промежуточных результатов. 
 Третий этап (2019-2020) г.г - аналитико- обобщающий  
- Итоговая диагностика реализации основных программных мероприятий;

- Анализ итоговых результатов мониторинга реализации Программы;

- Обобщение позитивного опыта осуществления программных мероприятий;

- Определение целей, задач и направлений стратегии дальнейшего развития школы


	Основные 
направления

Перечень 
подпрограмм
	Направление 1-е. «КАЧЕСТВО образованиЯ»
1.«Новое качество образования через внедрение инновационной модели  мониторинга». 
2.«Инженерное образование на основе проектно-ориентированного подхода как условие повышения качества образования».
Направление 2-е  Воспитательные аспекты в образовании» 
1. «Грани успеха».
2.«Интеграция общего и дополнительного образования». 


	Основные
 исполнители
мероприятий 
Программы
	Исполнителями программы являются: 

-Муниципальное бюджетное общеобразовательное  учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 26».


	Система 
организации 
контроля за
исполнением 
Программы

	Контроль за исполнением  программы осуществляет МКУ «МРУО» в пределах своих полномочий. 

МБОУ «СОШ № 26» несет ответственность за ход и конечные результаты реализации программы, рациональное использование выделяемых на её выполнение финансовых средств, определяет формы и методы управления реализацией программы в целом. По итогам каждого года реализации программы администрация МБОУ  «СОШ№ 26» представляет  отчет об итогах выполнения программы  в соответствии с индикаторами.

	Индикаторы

Программы


	       Целевыми индикаторами Программы являются:




	                                                               Внешняя оценка

	Показатели и индикаторы качества образования

	1. Доля выпускников, получивших аттестаты о среднем общем образовании.

	2. Доля выпускников 11–х классов,  получивших 55 баллов по русскому языку (независимая аттестация 11-х классов)

	3. Доля выпускников 11–х классов,   получивших 55 баллов   по математике (независимая аттестация 11-х классов)

	4. Доля выпускников, получивших аттестаты об основном общем образовании

	5. Доля выпускников 9–х классов, получивших оценки «4» и «5»  по русскому языку (независимая аттестация 9-х классов)

	6. Доля выпускников 9–х классов,  получивших оценки «4» и «5»  по 

математике (независимая аттестация 9-х классов)

	7. Доля выпускников 9–х классов, получивших неудовлетворительные оценки по русскому языку (независимая аттестация 9-х классов)

	8. Доля выпускников 9–х классов, получивших неудовлетворительныеоценки по математике (независимая аттестация 9-х классов)

	9. Доля выпускников начальной школы, показавших средний и высокий уровень учебных достижений по результатам мониторингового обследования (русский язык)

	10. Доля выпускников начальной школы,   показавших средний и высокий уровень учебных достижений по результатам мониторингового обследования (математика)

	11. Доля выпускников начальной школы, показавших низкий уровень учебных достижений  по результатам мониторингового обследования (русский язык)

	12. Доля выпускников начальной школы, показавших низкий уровень учебных достижений по результатам мониторингового обследования (математика)

	                                                    Внутренняя оценка

	                      Показатели и индикаторы качества образования

	1. Доля учащихся начальной школы,обучающихся на «4» и «5»

	2.  Доля   учащихся, оставленных на осень  

	3. Доля учащихся основной школы,обучающихся на «4» и «5»

	4.  Доля     учащихся, оставленных на осень

	5. Доля выпускников основной школы, получивших аттестаты особого образца

	6. Доля   выпускников основной школы , оставленных на осень  

	7. Доля выпускников  средней школы, получивших аттестаты особого образца.

	8. Доля  выпускников  средней школы, не прошедших аттестацию.  

	                                                    Внеучебные достижения

	Показатели и индикаторы качества образования

	1. Доля участников всероссийских, региональных, муниципальных, школьных  олимпиад и конкурсов

	2. Доля учащихся, участвующих  в научно-исследовательской и проектной деятельности (школа – Россия)

	3.Доля участников муниципальных, региональных и всероссийских спортивных  соревнований

	4.Доля участников муниципальных, региональных и всероссийских творческих конкурсов

	5. Доля победителей муниципальных, региональных и всероссийских спортивных соревнований

	6. Доля победителей муниципальных, региональных и всероссийских творческих конкурсов

	                                                            Правонарушения

	Показатели и индикаторы 

	1. Доля учащихся, совершивших общественно опасные деяния и преступления

	2.Доля учащихся 14–17 лет, состоящих на учете в отделении по делам  несовершеннолетних 

	3. Доля учащихся, состоящих на учете в учреждениях здравоохранения по причине алкогольной и наркотической зависимости

	4.Доля выбывших из образовательного  учреждения по т. н. «неуважительным причинам»

	                                               Показатели ресурсов и условий

	Показатели и индикаторы

	1. Доля учителей, имеющих высшее профессиональное образование

	2. Доля учителей, получивших  удостоверение о повышении квалификации, диплом  о переподготовке за последние 3 года

	3. Доля учителей, аттестованных на высшую  квалификационную категорию

	4. . Доля учителей, аттестованных на   первую квалификационную категорию

	5. Наличие сайта в Интернет

	6. Доля учащихся, обучающихся по программам  профильного обучения (старшая ступень обучения)


                                                1. Информационно-аналитическая справка

      В 2011 году нашему Учреждению присвоен статус Бюджетного учреждения.

      В соответствии с Уставом наше Учреждение имеет полное наименование:  Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 26» муниципального образования «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия). Учредителем нашего учреждения является Муниципальное образование «Мирнинский район».

 Все учредительные документы   приведены в соответствие с законом Об Образовании РФ

      -Устав МБОУ «СОШ № 26» в новой редакции утвержден распоряжением Главы администрации Муниципального образования Мирнинский район» от 21.12.2015г. за № 1854, зарегистрирован в налоговой  инспекции 30.12.2015г.

       В связи с регистрацией Устава МБОУ «СОШ № 26» налоговой службой выданы следующие документы:

·  свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц от 30.12.2015г.

· свидетельство о постановке на учет российской организации в налоговом органе по месту её нахождения присвоены: ОГРН 102400968819, ИНН   1433014767, КПП 143301001.

· Роспотребнадзором  и пожарным надзором  выданы соответственно новые документы:

·  Акт обследования образовательной организации от 09.08.2016 года

·  заключение о соответствии объекта защиты обязательным требованиям пожарной безопасности № 9 от 25.07.2016 года на -МБОУ «СОШ № 26» 

- Регистрационной палатой выдано свидетельство о государственной регистрации права на здание и земельный участок  от 18.12.2015г
     - МО РС(Я) получено аккредитационное экспертное заключение о документально-содержательном обеспечении образовательного процесса, об уровне и качестве деятельности муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «СОШ № 26» с выводами: О признании соответствующими содержание и качество подготовки обучающихся и выпускников МБОУ «СОШ № 26» требованиям государственных образовательных стандартов общего образования по основным программам. На основании аккредитационного экспертного заключения МО РС(Я) выдано свидетельство о государственной аккредитации № 000538 серия 14 А 02 от 05.05.2016г. сроком действия до 02.12.2023г.

  - МО РС (Я) выдана лицензия №1658 от 07 .04.2016 года на право ведения образовательной деятельности серия 14Л 01 № 0001607 с приложением на соответствие контрольных нормативов:

1. Образовательный ценз педагогических работников.

2. Материально-техническое обеспечение.

3. Наличие учебно-методической литературы и иных библиотечно-информационных ресурсов и средств обеспечения образовательного процесса.

 Сохранены:

- действие  санитарно-эпидемиологического заключения  на здание МБОУ»СОШ№ 26»от 06.04.2012 года

- действие санитарно - эпидемиологического заключения и лицензии на медицинскую деятельность от 04.04.12 г.и 19.07.12 г.

Директор школы - Истомина Надежда Владимировна. 
Заместители директора МБОУ "СОШ № 26": 

·         по учебной работе  - Майорова Тамара Александровна;
.         по учебной  работе  - Кузьмина Капиталина Николаевна;

·         по  методической работе  - Бахтина Татьяна Николаевна;

·         по воспитательной работе - Ильина Елена Геннадиевна;

Средняя общеобразовательная школа № 26 является муниципальным бюджетным  учреждением образования г. Мирного. Она располагается в наиболее населенном микрорайоне города Мирного  и размещается в одном здании, построенном в 1990 г. по ул. Тихонова,3. Из образовательных учреждений в микрорайоне расположен МПТИ (ф) СВФУ, с которым школа сотрудничает по направлениям: участие школьников в региональных олимпиадах на базе МПТИ (ф) СВФУ, подготовка и руководство исследовательской деятельности, участие школьников в работе математического кружка в  МПТИ (ф) СВФУ, проведение профориентационной работы. Школа осуществляет внешние связи со следующими учреждениями города:ДК «Алмаз», УТКЦ «Якутск»,  городская библиотека, спорткомплексы «Олимп», «Кимберлит», Детская школа искусств, музеи,  ЦДОД, ЦПМСС «Доверие»,  ЦПК АК «АЛРОСА», образовательные учреждения и предприятия АК «АЛРОСА».

Сведения об учащихся

В настоящее время в школе обучаются в 44 классах-комплектах 1201 учащихся, в том числе: 

1 ступень – 545 учащихся, 20 классов-комплектов;

2 ступень – 566 учащихся, 20 классов-комплектов;

3 ступень –  90 учащихся, 4 класса-комплекта.

На протяжении последних 7 лет количество детей стабильно:

	Показатель
	Единицы измерения
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	
	Чел.
	1150
	1117
	1105
	1089
	1196
	1148
	1201


Наполняемость классов  более 25 человек.  Школа в 5-11-х классах  односменный  режим работы, в первую смену обучаются  940 учащихся, во вторую – 261.


Характеристика педагогического персонала.

 Отраслевые награды: 

Истомина  Надежда Владимировна

Почетная  грамота Министерства образования  и науки РФ

Отличник народного образования РС (Я)
Почетный работник общего образования РФ
Зенкин Борис Иванович

Нагрудный значок  «Отличник народного образования РФ»

  Нагрудный знак «Почетный ветеран системы образования МО  РС (Я)

Почетная грамота по делам семьи и детства при Президенте РС(Я)

Почетный знак «За  заслуги в развитии физкультуры и спорта»

Заслуженный работник образования  Мирнинского района

Сатурченко Надежда Александровна
Нагрудный значок  «Отличник    образования РС (Я)»

Звание  «Почетный  работник   общего образования  РФ»

Бахтина Татьяна Николаевна

Почетный работник общего образования РФ

Учитель  учителей  РС (Я)

Антонова Ольга Леонидовна

 Почетный работник общего образования РФ
Грамота ИПКРО   им. Донского - II  РС (Я)

	  Отличник народного образования  РФ
	 Почетная  грамота Министерства образования  и науки РФ
	Благодарственное письмо Министерства образования   РС (Я)
	Отличник   образования РС (Я)

	Майорова Т.А.


	 Ильина Е.Г.,   
Тарбеева Т.Р.

Куделина Т.Н.,
 Истомина Н.В.

Амеличкина И.Н.
	 Амеличкина И.Н., Рябова С.Е.

Шаферова С.В., 
Герасименко И.В.

Голованова Т.А., Гольдерова Л.А.
Ворошило Н.В.
	Макаров  А.Б., 
 Котельникова Н.М.
Кузьмина К.Н.



  Почетная грамота Министерства РС (Я): Акулова Е.А., Ангархаева Е.Н., 
Антонова О.Л.,  Бахтина Т.Н. ,  Гиллер Н.Н.,    Гроздова Е.А., Макаров А.Б.,    
 Стаценко С.А.,Романова А.И.,   Кузьмина К.Н., Котельникова Н.Н., Куделина Т.Н.,  Медведева Л.В., Зуева О.И.

Нагрудный знак «Надежда Якутии»: 

 Зазовская Мария Викторовна, Антропова Татьяна Владимировна
Б. Образование  педагогов школы:  

высшее образование – 52, 

среднее специальное –   Ноженко  С.А., Хоренова  О.Р., Антипина И.Н. ,  
Донитова Е.Ч.,   Светличная С.Ф., Карпова Е.В.

неоконченное высшее – Зазовская М.В., Ворошило Н.В.

Средний возраст педагогических работников – 38 лет.

В. Квалификационные категории педагогов.
	2012-2013 учебный 

год

52 педагога
	2013-2014 учебный 

год

52 педагога
	2014-2015 учебный 

год

57 педагогов
	2015-2016 учебный год

57 педагогов

	В
	П
	ВТ
	СЗД
	В
	П
	ВТ
	СЗД
	В
	П
	СЗД
	В
	П
	СЗД

	18
	16
	13
	5
	18
	17
	6
	7
	23
	15
	15
	24
	17
	16


Мониторинг курсовой  подготовки педагогов.

	2009 год
	2010год
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год 
	2015

	  50%
	  38%
	 64%
	 62%
	33%
	36%
	33%


Краткая характеристика образовательного процесса и его основные результаты.

Образовательная деятельность направлена на реализацию цели: развитие «ключевых» компетентностей  участников образовательного процесса на основе деятельностного подхода. В школе обеспечена вариативность реализуемых образовательных программ,
обеспечивающих доступность образования:
	МБОУ «СОШ 
№ 26»
	Базовый уровень
	Профильный
	Занковская система

	Всего 1150 уч.
	496 учащихся
	59 уч.
	593 ученика

	Показатель в % 

от общего количества детей
	42.9%
	5.1%
	52%


В осуществлении процесса обучения школьников используются следующие образовательные технологии:
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Степень оснащенности учебно-методическими комплектами – 100%. Общее количество учебников в библиотечном фонде школы: 21310 экземпляров, т.е. 18.5 учебника на одного обучающегося.

Обеспеченность компьютерами составляет 12 учащихся на 1 компьютер. Школа имеет интернет, электронную почту, медиатеку. Действует школьный сайт. Информационно – методическое и техническое обеспечение соответствует установленным критериям. Работает локальная сеть, которая позволяет пользоваться программным продуктом «КМ-школа».

100% учителей прошли курсы компьютерной грамотности, все  систематически применяют ИКТ на уроке  Рабочие места учителей во всех учебных кабинетах оснащены компьютерами. 

Динамика успеваемости и качества обучения по школе.

	Показатели результатов обучения
	2012-2013

учебный  год
	2013-2014

учебный  год
	2014-2015

учебный  год
	2015-2016

учебный  год

	1. Количество учащихся

 2  ступени
	481
	509
	516
	545

	2. Количество учащихся 3ступени
	108
	105
	113
	92

	3. Качество знаний учащихся 2-ой ступени  
	23%
	19%
	23,4%
	21%

	4. Качество знаний учащихся  3-ей  ступени 
	22%
	11%
	23%
	33%

	5. Успеваемость 

2-й  ступени
	95%
	98%
	95,9%


	97%

	6. Успеваемость 

3-й ступени
	100%
	97%
	96,5%
	97%


Результаты обучения   5-ых классов.

	Предметы
	2013-2014

 уч.  год
	2014-2015 уч. год
	2015-2016 уч. год

	
	5 класс
	5 класс
	5 класс


	%
	усп
	кач
	усп
	кач
	усп
	кач

	Русский    язык
	100%
	34%
	100%
	58%
	100%
	61%

	Литература
	100%
	54%
	100%
	75%
	100%
	73%

	Английский
	98%
	36%
	100%
	65%
	99%
	48%

	Математика
	98%
	30%
	100%
	44%
	99%
	43%

	Информатика
	99%
	49%
	100%
	65%
	100%
	64%

	Природоведение
	100%
	50%
	100%
	68%
	
	

	Биология
	
	
	
	
	100%
	82%

	География
	
	
	
	
	100%
	84%

	История
	99%
	55%
	100%
	39%
	100%
	80%


Вывод : Положительная  динамика    качества     в 5-ых классах по  русскому языку, истории.

Отрицательная  динамика качества  обучения  по литературе,  английскому языку.

Стабильная динамика  качества по   математике, информатике.

Стабильная динамика  успеваемости по всем предметам, кроме английского языка, математике – на 1% меньше.

Результаты обучения   10-ых классов.

	Предметы
	2013-2014 уч.  год
	2014-2015 уч.год
	2015-2016 уч. год

	
	10 класс
	10 класс
	10 класс

	%
	Усп
	кач
	Усп
	Кач.
	Усп
	Кач.

	Русский язык
	96%
	40%
	99%
	60%
	98%
	69%

	Литература
	100%
	58%
	98,5%
	71%
	100%
	77%

	Английский
	100%
	54%
	98,5%
	57%
	100%
	68%

	Алгебра
	98%
	58%
	98,5%
	42,5%
	93%
	48%

	Информатика
	100%
	57%
	100%
	67%
	100%
	73%

	Биология
	100%
	44%
	100%
	66%
	98%
	58%

	Химия
	100%
	44%
	100%
	66%
	98%
	66%

	Физика
	98%
	39%
	100%
	35,5%
	93%
	50%

	География
	100%
	41%
	100%
	55,%
	100%
	63%

	История
	100%
	72%
	100%
	65,5%
	98%
	63%

	Обществознание
	100%
	72%
	100%
	65,5%
	100%
	67%


Вывод:     положительная динамика успеваемости по  литературе, английскому языку. 

Отрицательная динамика успеваемости по  русскому языку, алгебре, биологии, химии, физике, истории.

Положительная  динамика  качества по  русскому языку, литературе, английскому языку, алгебре, информатике, физике, географии,    физике, обществознанию.
Отрицательная динамика качества по  биологии,  истории.

Стабильная динамика качества по химии.

 Сравнительный анализ успеваемости, качества на 2,3 ступенях обучения
·  доля учащихся, окончивших год  на «4» и» «5:

	
	2013-2014  учебный  год
	2014-2015 учебный год
	2015-2016  учебный  год

	2-я ступень
	19%
	 24%
	21%

	3-я ступень
	10%
	23%
	33%


· доля учащихся, окончивших год с «2»:

	
	2013-2014  учебный  год
	2014-2015 учебный год
	2014-2015  учебный  год

	2-я ступень
	4%
	4%
	3%

	3-я ступень
	2%
	3%
	3%


 Вывод:  положительная  динамика качества обучения на   3-ей  ступени обучения, отрицательная – на 2-ой.   

Стабильная   динамика  успеваемости на   3-ей  ступени, отрицательная – на 2-ой.

Вывод:  положительная  динамика качества обучения на 2-ой, 3-ей  ступенях,  положительная  динамика  успеваемости на 2-ой, 3-ей  ступени.

Анализ динамики результатов за 3года  показывает: 
- одной из причин такого  изменения  показателей  качества и успеваемости является введение независимой оценки знаний  учащихся через: внутришкольный аудит,  внешняя независимая оценка – ГИА, работа с программой СтатГрад, что является условием   для педагогов  к  более  объективной     оценке  знаний учащихся.  
- стабильность учебной ситуации в начальной школе (95,9% успеваемость и 50% качества), положительная динамика   во 2 ступени школы  (95,9% успеваемость и 23-19-24% качества), стабильность в 3 ступени школы (96,5% успеваемость и 22-10-23% качества).  

Обеспечение дуального образования старшеклассников.

           Сегодня образовательные учреждения пока еще не готовы переориентироваться на новые цели подготовки специалистов.  Действующие государственные образовательные стандарты предполагают равное соотношение теоретического и практического обучения, хотя  необходимы практико-ориентированные формы. Система образования построена следующим образом, что теория и практика обучения проходит с отрывом от производства. В этом нам может помочь дуальная система профессионального обучения. Обучение в данном направлении обеспечивает школе№26 МАОУ «СОШ №8», где  можно обучиться  на следующие профессии: оператор ЭВМ, водитель транспортных средств, бухгалтер слесарь по ремонту автомобилей , парикмахер, машинистка.
Дуальное образование учащихся 10-11 классов  на начало 2015-2016 учебного года.
	Оператор ЭВМ
	Водитель транспортных средств
	Бухгалтер
	Маникюрша
	Парикмахер
	Машинистка

	10 классы

	
	Арыку Александр
	
	Трушникова Диана
	Джалолова Виалетта
	Сун-Дин-Шан Ксения

	
	Маслов Игорь
	
	Джалололва Виалетта
	Киреева Таисия
	

	
	Дорожков Игорь
	
	Киреева Таисия
	Суфиянова Диана
	

	11 классы

	
	Изутов Алексей
	
	Батюкова Нина
	
	Батюкова Нина

	
	Прокопьев Алексей
	
	Дворникова Ольга
	
	Дворникова Ольга

	
	Зеленский Максим
	
	Синицына Арина
	
	

	
	Ермолаева Елизавета
	
	Подзигун Ирина
	
	

	
	Подзигун Ирина
	
	Первушина Мария
	
	

	
	Анисимова Валентина
	
	
	
	

	
	Назарова Вероника
	
	
	
	

	
	Крылов Никита
	
	
	
	

	
	Лисин Данила
	
	
	
	

	
	Немчинова Полина
	
	
	
	

	
	Петров Виктор
	
	
	
	

	
	Стуре Анастасия
	
	
	
	


 Вывод:  успешная реализация дуального образования – важное условие социальной адаптации выпускников.

Результаты ЕГЭ выпускников 11 классов МБОУ «СОШ № 26»
	
	ЕГЭ - 2014
	ЕГЭ - 2015
	ЕГЭ - 2016

	Предметы 
	Средний балл 

ОУ
	Средний балл 

района 
	Средний балл 

РС(Я) 
	Средний балл 

ОУ
	Средний балл 

района 
	Средний балл 

РС(Я)
	Средний балл 

ОУ
	Средний балл 

района 
	Средний балл 

РС(Я) 

	Русский язык 
	61,6
	55,9
	53,34
	61
	57
	52,5
	60,9
	58,4
	53,9

	Математика 
	45,3
	41,1
	42,27
	45
	41
	40,7
	43,7
	42,6
	43,1

	География 
	53,3
	43,7
	48,19
	43
	46
	47,9
	56,2
	46,5
	52,8

	Литература 
	48
	44,3
	50,91
	53
	52
	49,7
	48,7
	32
	50,9

	Химия 
	38,3
	49,3
	49,14
	48
	47
	49
	65
	46
	49,9

	Информатика 
	57,3
	49,9
	53,23
	62
	59
	58
	57,5
	55
	58,8

	Биология 
	54,5
	50
	46,66
	36
	51
	48,5
	55
	51,7
	49,5

	Английский 

язык 
	54,6
	55,3
	47,66
	35
	41,5
	53
	62
	43
	47,2

	Физика 
	50
	43,9
	46,85
	47
	33
	30
	54
	45,1
	49,3

	История 
	45,1
	40,6
	42,45
	45
	43
	43,3
	43,1
	41,7
	45,1

	Обществозн. 
	56,6
	52,7
	51,69
	52
	52
	50,8
	53,1
	51,6
	51,1


Результаты ГИА выпускников 9 классов МБОУ «СОШ № 26»

	Учебные года
	Кол-во выпускников
	% У
	% К
	Аттестат особого образца
	Продолжили обучение
	Сдавали экзамены в форме ОГЭ и показали уровень освоения ГОС (успеваемость)
	

	
	
	
	
	
	10кл.

%
	Др.учеб. заведение %
	Русс. %
	Матем. %
	Физика%
	Иностранный язык
	Химия%
	Истор. %
	Общество%
	Геогр. %
	Био. %
	Информатика

%

	2013-2014
	83
	99
	22
	Горун Олеся
	69 %
	31%
	100%
	100%


	100%
	100%
	100%
	1
	100%
	100%
	100%
	100%

	2014-2015
	84
	
	
	нет
	46%
	54%
	100%
	96%
	100%
	2
	100%
	-
	100%
	1
	100%
	100%

	2015-2016
	96
	100
	20,6
	Москлякова Т

Абуева Д.

Марковец 
	59%
	41%
	100%
	100%
	6
	100%
	100%
	100%
	1
	6
	1
	3


Сравнительный анализ результатов показывает:

- стабильные результаты ЕГЭ сохраняются за 3 последних года по всем предметам;
- средний балл по ОУ выше районного и республиканского, кроме следующих предметов:

химия в 2009 году, география в 2010 году,биология в 2010 году,английский в 2010 году;
- положительную динамику успеваемости и качества ГИА по математике;
- положительную динамику качества ГИА  по химии, географии, истории; 

- стабильные показатели качества ГИА по русскому языку;
- большое количество учащихся выбирают предметы: обществознание, биология, география, что говорит об уверенности учащихся в своих знаниях и приоритетности предметов при выборе будущей профессии, 

- низкий уровень качества по химии(0%) и  географии(29%) в 2009 году сменился на высокий - по химии(67%) и  географии(60%) а 2011 году.
ПОДГОТОВКА ВЫПУСКНИКОВ 11 КЛАССОВ (ЕГЭ) в 2015-2016учебном году

	Предмет
	ФИО
	класс
	Количество

 выпускников
	Средний балл

по школе
	Не прошли порог

	Русский язык
	Майорова Т.А.
	11 А, Б
	55
	76
	

	Литература
	Майорова Т.А.
	11А, Б
	7
	57
	

	Математика
	Антонова О.Л.
	  11А
	29
	61,76
	

	Математика
	Медведева Л.В.
	   11 Б
	26
	56,54
	

	Англ.яз
	Сатурченко Н.А.
	11-А.Б
	5
	56
	

	
	Гольдерова Л.А.
	11-А.Б
	6
	80
	

	Физика
	Истомина Н.В.
	11 А,Б
	16
	50
	

	Информатика
	Макаров А.Б.
	11 А,Б
	7
	78
	

	Химия
	Рязанова Е.А.
	11 А,Б
	6
	54
	

	Биология
	Герасименко И.В.
	11 А,Б
	12
	58
	

	История
	Куделина Т.Н.
	11 Б
	6
	44
	

	
	Гиллер Н.Н.
	11А
	3
	42
	

	Обществознание
	Куделина Т.Н.
	11 Б
	15
	50 (без рез. Стуре)
	5

	
	Гиллер Н.Н.
	11 А
	19
	52
	1

	География
	Стаценко С.А.
	11 Б
	2
	60
	


По итогам 2015-2016 года с отличием  закончили и получили похвальные  грамоты следующие обучающиеся 2- 8,10 классов:

Середина Анастасия - 2Б;

Базанова Полина, Базаров Андрей, Логвинова Варвара, Лобановы Анна и Софья, Штауб Борис - 2Д;

Токмалаева Дарья - 3А;

Телевицкая Алиса-3В;

Мотодоева Анастасия, Выгловский Дмитрий -3Д;

Пустовалова Анастасия, Чижов Дмитрий - 4А;

Серцюк Полина - 6Б;

Краткая Виктория – 6В;

Беленкова Софья, Иванищева Ирина - 7А;

Скворцова Татьяна, Шпан Данил – 8А;

Гуровский Кирилл, Ташлыкова Дарья  - 10А. 

На 4 и 5 закончили учебный год 352 школьника. Это на 108 больше, чем в прошлом учебном году!

Характеристика здоровья школьников
О здоровье учащихся можно судить по их распределению по группам::

основная группа – 67%

подготовительная группа – 17%

специальная группа – 8%

освобождены от уроков физкультуры – 8%

группа здоровья:

I          - 12%

II         - 67%

III       - 21%

IV       -

 В школе организовано двухразовое питание.

Динамика физической подготовленности учащихся.

Координационные способности.

4 классы
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Выносливость.

4 классы
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Скоростно-силовые способности.
4 классы
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Анализ данных показывает положительную динамику развития координационных способностей в 4-х,  9-х классах, отрицательную в 11-х классах; уровень скоростно-силовых способностей и выносливости незначительно снизился во всех выпускных классах (4-х, 9-х, 11-х). 

Администрацией  ОУ созданы  необходимые условия для  поддержания и  улучшения здоровья учащихся: организовано двухразовое питание обучающихся, обеспечен  питьевой режим, оборудованы и лицензированы медицинский  и стоматологический кабинеты.

Существует необходимость  строгого соблюдения санитарно-гигиенических требований к организации образовательного процесса, совершенствования системы физкультурно-оздоровительной работы с учащимися, использования здоровьесберегающих технологий.

Характеристика системы воспитательной работы
 Воспитательная работа в МБОУ "СОШ № 26" ориентирована на воспитание у учащихся гражданственности, патриотизма, эстетических и морально-нравственных норм поведения, уважение общечеловеческих ценностей, развитие творческого мышления и расширение мировоззрения; формирование стремления к здоровому образу жизни. 

            В школе создана система интегрирования всех видов деятельности, необходимых для практического самоопределения каждого ребенка, развития его способностей.

            Вовлечение ребенка в практическую деятельность основано на внедрении разработанных целевых программ.

Интеллектуальной деятельности соответствует "Научное общество учащихся", 
общественной – «Школьный музей», ТОС «Досуг»; 
художественной – студия «Атас», КВН "Смешная 26-я", ТОС «Досуг», школьная студия оформителей "PROdelki", боди-арт студия "Мгновения"; спортивной – спортклуб; 
патриотической - военно-патриотический клуб "Витязь".

            Дополнительные образовательные программы, реализуемые в МБОУ "СОШ № 26", имеют познавательную, художественно-эстетическую и физкультурно-спортивную направленность, и предусматривают внеурочную, досуговую деятельность детей, организацию массовых мероприятий с обучающимися, педагогами и их родителями: конкурсы, фестивали, концерты, творческие вечера, спортивные соревнования и т.д. 

            В МБОУ "СОШ № 26" реализованы следующие дополнительные образовательные программы:

1. "Вокальная студия в школе", 2-11 классы (Ноженко С.А.);

2. "Боди-арт студия в школе", 5-11 классы (Зазовская М.В.);

3. "Школьный КВН", 7-11 классы (Ильина Е.Г.);

4. «Авторский спектакль», 2-11 классы (Ильина Е.Г.);

5. "Школьная изостудия", 5-8 классы (Донитова Е.Ч.);

6. "Пресс-центр", 5-11 классы (Ильина Е.Г.)

            В школе работает детская общественная организация «Творческое объединение старшеклассников «Досуг»», которая занимается творческим самоуправлением в школе: силами активистов школьного самоуправления старшей школы проводятся традиционные общешкольные мероприятия (как творческая часть, так и организация дежурства во время мероприятия); ТОС «Досуг» - постоянный участник городских и районных мероприятий.

Деятельность в школе организована таким образом, что не параллельно существуют в школе самоуправление и клубы, а налицо полное взаимопроникновение различных школьных структур.

            Выпускники МБОУ "СОШ № 26" по окончанию школы  выбирают ВУЗы, в основном, за пределами РС (Я). Проведенное статистическое исследование показало, что большинство выпускников предпочитают продолжать обучение в г.г. Москве, Санкт – Петербурге, Новосибирске, Иркутске. Однако 10% выпускников ежегодно остаются в г. Мирном, обучаясь в МПТИ (ф) ЯГУ и МФ НГАСУ.

            Что касается специальностей, которые хотят освоить ребята – это:

· экономические специальности – 69%;

· культура, искусство – 2%;

· строительные специальности – 6%;

· технические – 20%;

· другие – 3 %. 

За время обучения в школе учащиеся охвачены внеурочной и досуговой деятельностью, для учащихся проводятся лекции и беседы приглашенных специалистов. Классные руководители, как правило, поддерживают тесную связь с семьей обучающегося.

 

	
                Аспект профилактической работы

	 

Количество обучающихся, состоящих на учете

	2004-05
	2005-06
	2006-07
	2007-08
	2008-09
	2009-10
	2010-11
	2011-12
	2012-13
	2013-14
	2014-15
	2015-16

	 

КДН
	6
	10
	19
	5
	3
	6
	6
	8

(5 семей)
	2

(4 семьи)
	3 семьи
	1

(8 семей)

	 

ПДН
	9
	15
	21
	12
	10
	10
	13
	17
	11
	10
	6

	 

ВШУ
	29
	55
	54
	32
	23
	34
	33
	33
	20
	18
	14


  

Обеспечение всеобщего основного образования
 Школа обеспечивает доступность общего образования. В течение многих лет работает «Подготовка детей к школе», что позволяет повысить охват детей подготовкой к школе в пределах 60% от общего количества будущих первоклассников. 
На опеке состоит 7 учащихся. С ними организована работа:

· отслеживается успеваемость учащихся;

· два раза в год (октябрь, май) оформляются акты обследования жилищно-бытовых условий.

В школе НЕТ учащихся, не обучающихся и не посещающих школу.
 

Социализация выпускников

 На протяжении многих лет выпускники МБОУ СОШ № 26 стабильно поступают в ВУЗы, СУЗы.

	 

Показатели
	 

Ед. имзер.
	 

2012
	 

2013
	 

2014
	 

2015
	 

2016

	Общее количество выпускников
	чел.
	52
	54
	52
	54
	55

	Число поступивших в ВУЗы
	чел.
	52
	54
	49
	50
	51

	% от количества выпускников
	%
	100
	100
	94
	93
	93

	Число выпускников, поступивших в ПУ, СУЗы
	чел.
	0
	0
	3
	4
	4

	% от количества выпускников
	%
	0
	0
	6
	7
	7
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Материально-техническое обеспечение образовательного процесса
В школе имеются 41учебный кабинет, актовый зал, 3 спортивных зала, музей «Школьные годы», методический кабинет, библиотека, медицинский и стоматологический кабинеты, 2компьютерных класса, интерактивные доски.
Оборудованы в соответствии с современными требованиями кабинеты биологии, информатики, географии, ОБЖ, технологии ( девочки), иностранного языка,  спортивные залы, частично оборудованы кабинеты математики, физики, химии, русского языка, истории, отдельные кабинеты начальной школы.

Здание ОУ в настоящий момент требует капитального ремонта и замены регулируемой мебели (30%)  в учебных кабинетах.
Обеспеченность учащихся учебной литературой (в %) на 2014-2016 учебный год

	Ступени
	Книжный фонд
	Учебники: федеральный

компонент
	Региональный

компонент
	Учебно-методическая

литература
	Художественная

литература
	Подписная

литература

	I
	
	100
	100
	-
	-
	-

	II
	
	100
	100
	-
	-
	-

	III
	
	100
	100
	-
	-
	-

	все
	57123
	21310
	2455
	25788
	7505
	65


Материально-техническое обеспечение образовательного процесса
 В школе имеются 41 учебный кабинет (каждый  оснащен оборудованным компьютерным местом учителя), актовый зал, 3 спортивных зала, музей «Школьные годы», методический кабинет, библиотека, медицинский кабинет, 2 компьютерных класса, столовая.

Оборудованы кабинеты биологии, физики, химии,  отдельные кабинеты начальной школы, кабинет военной подготовки.

 

Традиции школы
·   традиционные дела (школьные праздники, трудовые, национально-культурные, спортивно-оздоровительные традиции):

·         День знаний;

·         День самоуправления;

·         Марафон «День рождения школы»;
·         Встреча с выпускниками;

·         День детства;

·         Праздник, посвященный Дню Матери, Дню Отца;

·         «Реквием Памяти» ко Дню Победы;

·         Игры, фестивали КВН;

·         Предметные недели;

          Интеллектуальные игры, викторины;

·         День здоровья;

·         Спортивные вечера;

  ·       Ежегодная церемония награждения учительских и ученических достижений «Успех»;
·         День учителя;

·         Научно-практические конференции;

 

 Конкретные преимущества школы.
· существенно выросла конкурентоспособность школы (с каждым годом возрастает процент родителей, которые отдают предпочтение школе при выборе учреждения для обучения своих детей с 2009 по 2016 год -  на 20 %);

· больших успехов достигают  учащиеся и педагоги школы – участники городских, региональных и республиканских олимпиад, смотров, конкурсов.  В течение 3-х последних лет 6-11-е классы занимают   3  место среди общеобразовательных школ по количеству призеров районных предметных олимпиад. Ученики школы занимают призовые  места в районных, республиканских и всероссийских  НПК.
· 3 года подряд школьная команда КВН удерживала призовые места в республике среди школьных команд КВН, в 2012 году стала Чемпионом Республики.
· Несколько лет подряд учащиеся МБОУ СОШ № 26 приносят школе призовые места на районной научно-практической конференции «Я – гражданин».
· В 2011г. МБОУ «СОШ № 26» присвоено звание лауреата Российского заочного конкурса «Познание и творчество» в номинации «Начальная школа».
· По итогам 2010-2011 учебного года  школа стала лауреатом Национальной образовательной программы «Интеллектуально-творческий потенциал России» за результативное участие в Российском заочном конкурсе «Познание и творчество».

· МБОУ «СОШ № 26» награждена грамотой за активное участие в X-й Международной Интернет-Олимпиаде среди общеобразовательных учреждений «Эрудиты планеты – 2011» с участием команд из зарубежных стран (командный зачет).

Достижения обучающихся школы и педагогов

	ФИО учителя
	Перечень достижений

	Сатурченко Н.А.. 
	1. Первушина Алина – 10 «а» призер районной олимпиады англ.яз, 

2. Беленкова Софья – 7 «а» 1 место по школе (Британский Бульдог)

3. Шпан Данил - 8 «а» - 1место по школе, 5-е в районе (Британский Бульдог)

4. АбуеваДарья –9 «а» - 1место по школе ,3-епо району (Британский Бульдог)

5. Морозова Карина – 11 «б» 1 место по школе, 3-е в районе (Британский Бульдог)

6. 2-е места по школе Британский Бульдог: Яныгина Полина, Зуев Павел (6 «а»), Кондратьева Валерия (9 «б») 

7. 3-е места по школе Британский Бульдог: Размерова Софья (4 «а»), Свирин Артем (9 «б»)

	Майорова Т.А.
	1. Подготовка  победителя  в Муниципальном  туре  Всероссийской олимпиады по русскому языку- Косенко А.

2. Подготовка победителей   (2)  на районном   уровне  игры - конкурса «Русский медвежонок» Баягантаева Е., Морозова К.

3. Подготовка победителя районного  конкурса   чтецов, посвященного  С.А.Есенину –Бец  Е.

4. Благодарственное  письмо  за подготовку учащихся 11-х классов к городской  читательской  конференции, посвященной   145-летию И.А. Бунину.

5. Подготовила  победителей  во Всероссийском  конкурсе по  литературе «Пегас» на районном уровне – 1,2,3 места – 11 классы.

	Котельникова Н.М.
	1. Диплом РФ за подготовку призёра 12 Всероссийского открытого конкурса научно-исследовательских и творческих работ молодёжи «Меня оценят в XXI веке» г. Москва.

2. Победитель XX Республиканской НПК молодых исследователей «Шаг в будущее» г. Якутск Скворцова Таня. 

3. Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников: Синицына Арина 3 место,  Синькевич Александр – 2 место.

4. Диплом 1 степени районный конкурс социальных проектов «Я – гражданин России» Скворцова Таня.

5. Президентская эстафета 3 место

6. Первенство города по волейболу «Юные надежды» в зачёт Спартакиады школ города  3 место девушки,  3 место юноши.

7. Личное первенство города по Л/А: Коваленко Никита  6в – 1,2место,Дворникова Полина 6 в – 2,3 место, Бобровский Артём 7г – 2 место, Князева Екатерина 7г – 1,3 место, Антонов Илья 9а – 1м, Попов Валера 8а -2,3м

8. Баскетбол  7-8 класс посвящённый «Дню матери»2 место:Лепшина Катя 7а, Князева Катя 7 г, Процко Даша 7а, Остапенко Алина 8 б, Устинова Оля 8б, Дворникова Полина 6в, Горюнова Анна 6в, Грешнова Юля 6в, Лях Даша 6в. 

Кубок города -  по борьбе «Хапсагай»1 место: Фролов Кирилл 9а, Файзуллин Радмир 9а, Николаев Влад 8г Габышев Валерий 8в, Кизлык Иван 8г, Файзуллин Айдар 7г, Джибилов Ацамаз  7а, Ветошкин Никита 7а, Забоев Илья 6в, Сорокин Игорь 7в
Спартакиада школ города по МИНИ ФУТБОЛУ  командное - 1 место

Младшая группа:Беломестнов Влад 4б, Савельев Глеб 4в, Цыбульский Саша 4г, Грачёв Илья 4а, Кайзер Денис 5а, Дзанаев Георгий 5а, Бондик Дмитрий 5а, Титов Сергей 5б

Старшая группа:Мартенсон Денис 7г, Шурыгин Георгий 6в, Бобровский Артём 7г, Колодяжный Кирилл 6а, Коваленко Никита 6в, Грешнов Кирилл 6в

Личное первенство по Л/А 3-5 класс: Юрченко Илона 4в – 1,2м, Клушин Максим 4в – 2м, Усадская Алина 4б- 3м, Коробейников Виталлий 5б – 1,2,3 м
Хоккей «Золотая шайба» 1 место, Мартенсон Денис 7г, Грачёв Илья 4а, Процко Сергей 6а, Чурзин Данила 5а, Ковандин Стас 5а, Андрюшин Александр 5б, Дудин Иван 5а, Иванов Николай 3б, Поляков Максим 5в, Богданов Артём 7а

Открытие «Лыжного сезона» :Дворникова Полина 3 место – 6в, Быков Данил 1 место -5б, Мухаметшин Артур   2 место  - 5в , Папиян Артём 7 к

Олимпиада по ФК: Синицына Арина 3 место – 11а,Синькевич Александр 2 место – 11 а

Баскетбол  Спартакиада  школ города    Девушки  2 место

Акишева Людмила 11б, Синицына Арина 11а, Немчинова Полина 11б,Стуре Анастасия 11б, Щебет Алина 11б, Блинова София 9а , Князева Катя 7г , Лепшина Катя 7а

Мини волейбол  на  призы «ДМ»Мальчики 1 место

Бондик Дима 5а, Кайзер Денис 5а, Дзанаев Георгий 5а, Чурзин Данила 5а, Грачёв Илья 4а, Лапин Егор 5в, Коробейников Виталий 5 б, Титов Сергей 5б

Девочки 3 место

Амплеева Алина 5а, Антонова Арина 5в, Гурова Лера 5в, Славова Карина 5б, Потапова Наташа 5б, Федотова Аня 5б, Ефремова Розалия 5б, Лессер Лиза 5а, Шнаубель Катя 5б

«Зимний  кубок по Л/А»  3 место 

Емельянова Анна 7а, Юрченко Илона 4в, Синицына Арина 11а, Дворникова Полина 6в, Рудак Маша 11б, Музаметзянова Алина 7а, Зеленский Максим 11а, Коваленко Никита 6в, Арыку Александр 10б, Васильченко Владимир 8а, Обушко Дмитрий 8а, Устимов Никита 8в

Спартакиада школ города по ОФП     1 место

Грачёв Илья 4а, Беломестнов Влад 4б, Созонтов Никита 4б, Шелехов Валера 4б, Каримов Денис 4б, Цыбульский Александр 4б, Клушин Максим 4в, Никитина Алина 4а, Мотодоева Настя 3д, Юрченко Илона 4в, Ерёмина Даша 4в, Волкова Карина 4а, Усадская Алина 4б, Родыгина Арина 4б

	Зенкин Б.И.
	1.Президентская эстафета 3 место

2. Кубок города -  по борьбе «Хапсагай»1 место: Фролов Кирилл 9а, Файзуллин Радмир 9а, Николаев Влад 8г Габышев Валерий 8в, Кизлык Иван 8г, Файзуллин Айдар 7г, Джибилов Ацамаз  7а, Ветошкин Никита 7а, Забоев Илья 6в, Сорокин Игорь 7в
3.Спартакиада  школ города по МИНИ ФУТБОЛУ  командное -  1 место

Младшая группа:Беломестнов Влад 4б, Савельев Глеб 4в, Цыбульский Саша 4г, Грачёв Илья 4а, Кайзер Денис 5а, Дзанаев Георгий 5а, Бондик Дмитрий 5а, Титов Сергей 5б

Старшая группа:Мартенсон Денис 7г, Шурыгин Георгий 6в, Бобровский Артём 7г, Колодяжный Кирилл 6а, Коваленко Никита 6в, Грешнов Кирилл 6в

4.Личное первенство по Л/А 3-5 класс: Юрченко Илона 4в – 1,2м, Клушин Максим 4в – 2м, Усадская Алина 4б- 3м, Коробейников Виталлий 5б – 1,2,3 м
5. Хоккей «Золотая шайба» 1 место, Мартенсон Денис 7г, Грачёв Илья 4а, Процко Сергей 6а, Чурзин Данила 5а, Ковандин Стас 5а, Андрюшин Александр 5б, Дудин Иван 5а, Иванов Николай 3б, Поляков Максим 5в, Богданов Артём 7а

6. «Зимний  кубок по Л/А»  3 место 

Емельянова Анна 7а, Юрченко Илона 4в, Синицына Арина 11а, Дворникова Полина 6в, Рудак Маша 11б, Мухаметзянова Алина 7а, Зеленский Максим 11а, Коваленко Никита 6в, Арыку Александр 10б, Васильченко Владимир 8а, Обушко Дмитрий 8а, Устимов Никита 8в

7.Спартакиада школ города по ОФП     1 место

Грачёв Илья 4а, Беломестнов Влад 4б, Созонтов Никита 4б, Шелехов Валера 4б, Каримов Денис 4б, Цыбульский Александр 4б, Клушин Максим 4в, Никитина Алина 4а, Мотодоева Настя 3д, Юрченко Илона 4в, Ерёмина Даша 4в, Волкова Карина 4а, Усадская Алина 4б, Родыгина Арина 4б

8.«VII фестиваль  футбола» 1 место

	Радионов В.В.
	1. Спартакиада  школ города по МИНИ ФУТБОЛУ  командное -  1 место

Младшая группа:Беломестнов Влад 4б, Савельев Глеб 4в, Цыбульский Саша 4г, Грачёв Илья 4а, Кайзер Денис 5а, Дзанаев Георгий 5а, Бондик Дмитрий 5а, Титов Сергей 5б

Старшая группа:Мартенсон Денис 7г, Шурыгин Георгий 6в, Бобровский Артём 7г, Колодяжный Кирилл 6а, Коваленко Никита 6в, Грешнов Кирилл 6в

2. Личное первенство по Л/А 3-5 класс:

3. Баскетбол  7-8 класс посвящённый «Дню матери»4 место (юноши)

4. Открытие «Лыжного сезона» : Папиян Артём 7 кл

5. «Зимний  кубок по Л/А»  3 место - Устимов Никита 8в

Емельянова Анна 7а, Юрченко Илона 4в, Синицына Арина 11а, Дворникова Полина 6в, Рудак Маша 11б, Мухаметзянова Алина 7а, Зеленский Максим 11а, Коваленко Никита 6в, Арыку Александр 10б, Васильченко Владимир 8а, Обушко Дмитрий 8а, Устимов Никита 8в

6. «VII фестиваль  футбола»  1 место

	Гольдерова Л.А.
	1. Баягантаева Екатерина 11 «а» –победитель (район)олимпиада по англ. 2. Горун Олеся 11 «б»-призер (район)олимп.поангл.яз. 3. Байкенова Дарья 11 «а»-призер(район)олимп.поангл.яз. 4. Резник Алексей 5 «б» -1 место , Григорьев Даниил 5 «а» – 2 место ,Баширова Арина 5 «б» -2 место, Гольдеров Капитон 4 «а» – 1 место, Чижов Дима 4 «а»– 2 место, Бабаскина Даша 6 «а»– 1 место,Горун Олеся  11 «б»-2 место, Шнаубельт Катя 5 «б» -3 место – «Британский Бульдог» по школе. 5. Горун Олеся 11 «б» - победитель региональной олимп.поангл.яз в МПТИ. 6. Байкенова Даша 11 «а» - 3 место в региональной олимпиаде по англ.языку МПТИ

	Макаров А.Б.
	Учитель:  

Благодарственное письмо ПИ (филиал) ФГАОУ ВПО «СФФУ» за подготовку учащихся к олимпиаде по информатике

Победитель районной Декады информатизации в номинации «Лучший семинар с применением ИКТ»

Победитель Деловой игры «Профи-учитель» на муниципальном уровне

1 место во Всероссийском конкурсе «Оценка профессиональных компетенций педагогов в соответствии ФГОС ООО» 

Проведение мастер-классов для педагогов школ Мирнинского района

Организация и проведение муниципального тура Всероссийской олимпиады школьников Мирнинского района

Учащиеся:

Муниципальныйэтап Всероссийской олимпиады школьников

1 Лазаренко Ирина – 11 «А» класс - 1 место

2. Колмакова Елизавета – 11 «Б» класс -2 место

Региональная олимпиада МПТИ (Ф) СФВУ среди школьников по программированию

1. Прокопьев Алексей -  11 «А»  -  1 место

2. Колмакова Елизавета – 11 «Б» класс -2 место

3. Примак Юлия – 11 «А» класс -3 место

Региональная олимпиада по программированию в рамках IVРегиональной НПК «Поиск. Творчество. Интеллект» в МРТК

1.  Колмакова Елизавета – 11 «Б» класс -2 место

2.  Прокопьев Алексей – 11 «А» класс - 3 место

Школьный тут Всероссийской олимпиады школьников

1. Покусаев Алексей – 5 «А» класс – 1 место

2.Серцюк Полина -  6 «Б» - 1 место

3. Ощепков Виктор – 6 «В» - 2 место

4. Семков Никита – 6 «А» - 3 место

5.Правосудов Илья – 8 «А» - 1 место

6. Колмакова Елизавета – 11 «Б»  - 1 место

7. Примак Юлия – 11 «А» класс – 2 место

8. Лазаренко Ирина – 11 «А» класс – 3 место

Международная дистанционная олимпиада проекта «Инфоурок» по информатике

1. Суфиянова Диана – 10 «Б» класс -2 место

	Ангархаева Е.Н.
	1. Всероссийский конкурс "Умната" блиц-олимпиада "Профессиональная деятельность учителя в период перехода на ФГОС основного образования" диплом 3 степени

2. Обобщение опыта работы на республиканских курсах «Новая дидактика современного урока в условиях внедрения ФГОС»

3. Международная олимпиада по русскому языку «Русский медвежонок» - Резник Алексей  (5 Б) – 2 место (районный уровень)

4. 4-ый районный дистанционный творческий  интеллектуальный марафон «Восхождение»  для учащихся 5-х классов – Василения Иван (5 Б) – призёр (районный уровень)

5. Международный игровой конкурс по литературе «Пегас»: Хохоноева Аюна (6Б) – 2 место (районный уровень), Хадаханова Александра – 1 место (районный уровень)

6. Всероссийский конкурс по литературе «Пятерочка» : Амплеева Алина (5Б) – 2 место

	Савков К.В.
	· Победители ВСИ «Зарница 2015», Обладатели Кубка общекомандного зачета ВСИ «Зарница2015 года»: Арыку А., Примак Ю., Сысоева М., Гуровский К., Ардаширов Н., Калачиков В., Попов В., Зуев Д.

· Обладатели Кубка общекомандного зачета ВСИ «Зарница 2015 года»:Зеленский М., Синькевич А., Изутов А., Петров В..

· Победители ВСИ «Всегда готов!»:Арыку А., Примак Ю.,Синькевич А., Калачиков В., Баягантаев А., Щебет А., Стуре А..

· 3 место в «Надевании боевой одежды» и «Интеллектуальном конкурсе» «Пожарной эстафеты»:Процко Д., Лукьяненко Е., Оюрова Д., Сылка Р., Обушко Д., Шанин М., БыстрюковА.,Устимов Н., Циттель М.

· Победитель в личном зачете в  «Надевании боевой одежды Пожарной эстафеты»: Процко Д.

· Лучший в разборке сборке Ак-74 в X Спартакиаде допризывной молодёжи: БаягантаевАйсен

· Победители в разборке сборке Ак-74 в X Спартакиаде допризывной молодёжи:

· Арыку А.,Зеленский М., Синькевич А., Изутов А., Баягантаев А., Зуев Д., Демьяненко А.

· 2 место в стрельбе из мелкокалиберной винтовки, посвященному Дню защитников Отечества: Арыку А., Примак Ю.,Синькевич А., Сысоева М.

· Победитель в стрельбе из мелкокалиберной винтовки в общем зачете, посвященному Международному женскому Дню: Сысоева М.

· 2 место в стрельбе из мелкокалиберной винтовки среди 11 классов, посвященному Международному женскому Дню: Косенко А.

· 2 место- Городской конкурс безопасности дорожного движения «Безопасное колесо- 2015»: Ширинский К., Черникова А.,Грешнова Ю., Коваленко Н.

· 3 место- Городской конкурс безопасности дорожного движения «Безопасное колесо- 2016»:Ширинский К., Черникова А., Грешнова Ю., Разумов Е.

	Куделина Т.Н.
	· Грамота и ценный приз за лучший доклад на  III Региональных Рождественских чтениях;

· 1 место – НПК «Шаг в будущее» за работу «Музей –хранитель  духовных ценностей»;(Оюрова Дария, Процко Дарья).

· 2 место – НПК « Шаг в будущее» за работу «Школьная форма. За или против?»( Резник Алексей, Шнаубельт Екатерина).

· 3 место – НПК  « Шаг в будущее» на базе МРТК за работу «Музей – хранитель  духовных ценностей»; (Оюрова Дария, Процко Дарья).

· Сертификат участника конкурса социальных проектов « Я - гражданин».

	Зуева О.И.
	1.Обобщение опыта работы на республиканских курсах «Новая дидактика современного урока в условиях внедрения ФГОС»

· Победитель районного конкурса чтецов «Живая классика»-3м, Зуев П

·   приз зрительских симпатий Тараканов Д., 

· призеры муницип. этапа по русскому языку Москлякова Т, Беленкова С, 

· призер по литературе Ташлыкова Д, 

· победитель районного конкурса чтецов «Пою мое Отечество» Зуев Д, 

· победитель районного конкурса чтецов посвященного юбилею Есенина – Липовая А, 

	Ворошило Н.В.
	Учащиеся:

Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников:

2  призера (Скворцова Татьяна – 2 место; Веретенникова Милана – 3 место); 2 участника (Марковец Виктория – 4 место; Процко Дарья –6 место).

Региональный  этапВсероссийской олимпиады школьников:

1 – участник (Скворцова Татьяна).

	Ноженко С.А.
	Районный фестиваль молодежных субкультур «Территория будущего-2015»:

1 участник ( Рудак Мария – 3 место)

Республиканский конкурс ВИА - II место (ВИА «Атас»)

	С.А. Стаценко
	1).Обобщение опыта работы на Всероссийском научно-образовательном форуме с международным участием  «Естественнонаучное  образование в  условиях перехода на новые государственные образовательные стандарты: опыт и перспективы» с элементами научной молодежной школы (г.Якутск- март 2016г.)

2). 1.11.2015г – «Всероссийский географический диктант» - хороший результат-80 баллов.

3).Школьный тут Всероссийской олимпиады школьников

1. Якименко Екатерина – 5б класс – 1 место

2.Шанина Екатерина -  5а  - 2 место

3.Кайзер Денис – 5а  - 2 место

4. Семков Никита – 6а- 2 место

5.Кибирев  Григорий – 6а – 1 место

6.Беленкова Софья – 7а - 1 место

7. Валентинасов Юра –7г -2 место

8. Шпан Данил -8а-1 место

9.Правосудов Илья – 8а - 2 место

10. Москлякова Таня – 9б- 1 место

11. Антипина Анна – 9б- 2 место

12. Абуева Даша – 9а- 2 место

13. Ташлыкова Даша – 10а -1 место

14. Гуровский Кирилл – 10а 2 место

15. Синякова Анастасия – 11б - 1 место

16. Байкеногва Даша – 11а- 2 место

17. Горун Олеся – 11а -класс – 2 место

4). Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников   по географии    победители и призеры:   Валентинасов Ю.(7в), Беленкова С.(7а).  Скворцова Т.(8а), Шпан Д.(8а), Антипина АВ.(9б),  Ташлыкова Д.(10а), 

 по экономике: призер -Габышева И. (11б).

5). Диплом победителя 2-е место Всероссийского конкурса "Вопросита" Блиц-олимпиада: "Города мира" Область знаний: география-  Суфиянова Диана -10-б  кл. (диплом серия VP29-159480D86076) . Диплом руководителю    .

	Кузьменко С.Н.
	1. Обобщение опыта работы на республиканских курсах «Новая дидактика современного урока в условиях внедрения ФГОС»

2. Участие в конкурсе «Лучший урок с применением ИКТ» в рамках районной декады информатизации 

3. Победитель II Всероссийского открытого онлайн-педсовета «На пути к новой школе» в номинации «Самый актуальный доклад»

4. Победитель Всероссийского конкурса «Современный урок»

5. Благодарственное письмо Оргкомитета VI Международного конкурса исследовательских работ учащихся и студентов «Открываю мир» за содействие активизации познавательных умений, способностей, исследовательских компетенций учащихся

6. Благодарственное письмо НОУ ДПО «Экспертно-методический центр» за подготовку призера VI Международного конкурса исследовательских работ учащихся и студентов «Открываю мир»

7. Подготовила лауреата VI Международного конкурса исследовательских работ учащихся и студентов «Открываю мир» по теме «Сказы П.П.Бажова в современном мире»

8. Публикация в сборнике VI Международного конкурса исследовательских работ учащихся и студентов «Открываю мир» по теме «Сказы П.П.Бажова в современном мире» 

9. Подготовила победителя III степени IX региональной научно-практической конференции «Шаг в будущее. Юниор» на тему «Сказы П.П.Бажова»

10. Подготовила  победителя  во Всероссийском  конкурсе по литературе «Пегас» на районном уровне – 1 место – 6 класс   

	Соловых В.В.
	1. Подготовила победителя  муницип.этапа  олимпиады по русскому языку 9А 

2. победителя  муницип.этапа  олимпиады по русскому языку 8А

3. призер  муницип.этапа по русскому яз

4.   призер по литературе 

5. Подготовила победителя Регионального этапа олимпиады по русскому языку 9А

6. Международная олимпиада по русскому языку «Русский медвежонок» - () –  место (районный уровень)

7. Международный игровой конкурс по литературе «Пегас»: (районный уровень), –   место (районный

8. Участие в Рождественских педагогических чтениях – ноябрь 2015г

	Алексеева В. И. 
	1. Обобщение опыта на III Региональных Рождественских образовательных чтениях 

2. Подготовила победителя и призеров Британский бульдог по школе:

- Ан Константин – 1 место (3 класс)

- Суфиянов Ратмир – 2 место ( 3 класс)

- Каплина Наташа – 2 место (3 класс)

- Гранкина Софья – 3 место (3 класс)

- Захарченко Денис – 2 место (7 класс)

- Ващенко Артем – 3 место (8 класс)

         3.   Подготовила призера международной олимпиады по английскому языку проекта «Инфоурок» (3 место).

	Истомина Н.В.
	 2016г-Победитель  Всероссийской  олимпиады   школьников по физике- участник регионального тура                                                                                                         2016г Победитель в  Региональной  олимпиаде МПТИ (ф) СВФУ среди школьников  8-9 классов по физике- 3 место регионального тура          

	Тарбеева Т.Р.
	1.Доклад «Психолого-педагогические особенности обучения и воспитания ребенка»  .Всероссийское образовательное издание «Альманах педагога», февраль 2016г.

2.Победитель всероссийского конкурса «Умната» по теме «Культура речи педагога, как фактор развития речевой коммуникации детей»,  февраль 2016г.

3.подготовила победителя и призера  «Британский Бульдог»  по школе среди 7-8 классов


В 2016 году команда учащихся 4- классов -  Лауреаты III  тураVIII  Всероссийского интеллектуального марафона учеников-занковцев в г. Челябинске.В 2012 году команда учащихся 4- классов стала победителем II регионального тура X  Всероссийского интеллектуального марафона учеников-занковцев и приглашена для участия в III туре в г. Москва.
Выпускники школы, награжденные серебряными и золотыми медалями

	1.
	Холмогорова Ирина
	1992
	серебро

	2.
	Ковреженкова Елена
	1992
	серебро

	3.
	Смирнова Юлия 
	1992
	серебро

	4.
	Черпаченко Юлия
	1993
	серебро

	5.
	Ларионова Ольга
	1993
	серебро

	6.
	Михеева Ирина
	1994
	серебро

	7.
	Аверина Марина
	1995
	серебро

	8.
	Залазаев Максим
	1995
	золото

	9.
	Воронцова Оксана
	1995
	серебро

	10.
	Ляпунова Виктория
	1996
	серебро

	11.
	Такиуллина Ирина
	1996
	золото

	12.
	Антонов Виталий
	1997
	серебро

	13.
	Кулабухова Наталья
	1997
	серебро

	14.
	Надь Виктория
	1999
	серебро

	15.
	Шило Ольга
	2000
	золото

	16.
	Бурундукова Мария
	2000
	золото

	17.
	Моисеев Алексей
	2002
	серебро

	18.
	Старокожева Инна
	2003
	серебро

	19.
	Павлова Евгения
	2003
	серебро

	20.
	Кузнецова Наталья
	2003
	серебро

	21.
	Кинцель Анна
	2004
	серебро

	22.
	Коробейников Степан
	2005
	серебро

	23.
	Жукова  Анна
	2005
	золото

	24.
	Артемьева Татьяна
	2005
	серебро

	25.
	Шубинец Татьяна
	2005
	серебро

	26.
	Михайлова Александра
	2006
	золото

	27.
	Вайчюлионис Татьяна
	2006
	золото

	28.
	Волхонская Анна
	2006
	серебро

	29.
	Коршикова Александра
	2006
	серебро

	30.
	Бобракова Антонина
	2006
	серебро

	31.
	Перекрестенко Анастасия
	2007
	серебро

	32
	Овсянников Дмитрий
	2008
	золото

	33
	Садохина Анна
	2009
	золото

	34
	Черепнова Екатерина 
	2009
	золото

	35
	Иванченко Павел
	2009
	серебро

	36
	Иванченко Елена
	2009
	серебро

	37
	Фархутдинова Татьяна
	2010
	золото

	38
	Петров Сергей
	2010
	серебро

	39
	Гроздова Ирина
	2011
	Серебро

	40
	Бессмертная Тамара
	2012
	золото

	41
	Черепанова Елена
	2012
	золото

	42
	Корнияшев Роман
	2012
	золото

	43
	Проценко Елизавета
	2013
	золото

	44
	Шолохова Анастасия
	2013
	серебро

	45
	Болтаев Хасан
	2014
	золото

	46
	Копач Полина
	2015
	За особые успехи в учении

	47
	Шачинова Мария
	2015
	За особые успехи в учении

	48
	Шпан Ева
	2015
	За особые успехи в учении

	49
	Колмакова Елизавета
	2016
	За особые успехи в учении

	50
	Горун Олеся
	2016
	За особые успехи в учении


Особенностью  школы являются разнообразные методики преподавания и возможность их выбора для учителя, учащихся, родителей, а также  возможность перехода с одной образовательной программы на другую. В начальной школе обучение ведется в 1-х классах  по системе развивающего обучения Л.В. Занкова (60% обучающихся), в 2-х классах – по программам «Планета знаний» и «Занковская система2  (10%), в 3-х классах – по занковской  системы обучения (15%), в 1-м  – по программе РО Эльконина – Давыдова (13%). Выбор учителем методик преподавания определяется целевыми ориентирами современного образования и запросами родителей и  учащихся школы на создание условий для общего развития детей, формирование интеллектуальной, духовно и физически развитой личности. Учитывается запрос преобладающей части родителей будущих первоклассников на обучение в классах развивающего обучения, предоставляется возможность выбора родителями  образовательной программы для своих детей. В основной и средней школе  осуществляется  преемственность в технологиях развивающего обучения в следующих образовательных областях: филология, математика, искусство.

Школа является Филиалом ФНМЦ им. Л.В. Занкова и  ведет активный поиск научно-методических основ построения образовательной модели школы, основанной на триединстве обучения, воспитания и развития. 

К числу преимуществ школы следует отнести высокую теоретическую и технологическую подготовку педагогов, наличие положительного опыта осуществления инновационных преобразований в учебно-воспитательном процессе. Учителя ОУ  участвуют и побеждают   в  районных и всероссийских конкурсах педагогических достижений. В основном созданы условия для внедрения и реализации ФГОС.

Весь административный состав имеет высшую квалификационную категорию.

В школе благоприятный нравственно-психологический климат, хороший уровень подготовки выпускников. Справедливо можно отметить, что школа имеет свое лицо, свой дух, авторитет, свои традиции. 

К числу основных проблем и недостатков в учебно-воспитательной работе и  жизнедеятельности школьного сообщества следует отнести:

· недостаточный учет педагогами индивидуальных особенностей детей в процессе обучения и воспитания;
· отсутствие   специалистов: логопеда, дефектолога – затрудняет раннее выявление и оказание помощи детям, нуждающимся в  социально-педагогической поддержке.

· отсутствие опытно-экспериментальной работы. 

Приведенный анализ работы МБОУ СОШ № 26 показывает, что школа способна обеспечить:

· общедоступное и бесплатное образование для всех категорий учащихся;

· условия для достижения достаточно высокого уровня образования в рамках государственного образовательного стандарта;

· условия для реализации предпрофильного и профильного обучения на основе выбора обучающихся;

· высокий социальный статус педагога;

· необходимые  условия развития для всех детей, с учетом различий их склонностей и способностей

Для развития ОУ необходимо преодолеть:

· отсутствие эффективной системы медико-социальной и психолого-педагогической поддержки учащихся;

·  недостаточно высокий уровень сформированности нравственной направленности личности учащихся. 

2. Концепция Программы развития «Школа поиска и развития».
Основой концепции Программы развития МБОУ «СОШ№26» является социокультурная модель современного образования:
Социокультурный характер модернизации образования означает возвращение образованию его роли стратегического фактора развития инновационной экономики и гражданского общества, а также для каждого ребенка, независимо от его социальных условий и места жизни, здоровья. Модель современного образования – это модель не для школы, но для жизни. Построение такой модели – это путь преодоления замкнутости образования, путь открытого диалога образования с субъектами общества, представителями инновационной экономики, ребенком и его родителями. Путь открытия школы для диалога это одновременно и ресурсная поддержка формирования нового учителя, обновления содержания, освоение новых технологий, построения современной школьной инфраструктуры и переход на рыночные механизмы развития.

Комплексный характер изменений в программе развития МБОУ «СОШ №26»  предполагает модернизацию по основным направлениям инициативы «Наша новая школа». 

В условиях развития экономики российского общества важнейшими качествами выпускника школы становятся инициативность, способность творчески мыслить и находить нестандартные решения, умение выбирать профессиональный путь, готовность обучаться в течение всей жизни. Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» рассматривается, в этом случае, как государственный заказ к развитию системы образования. «Новая школа - это институт, соответствующий целям опережающего развития. В школе будет обеспечено изучение не только достижений прошлого, но и технологий, которые пригодятся в будущем. Ребята будут вовлечены в исследовательские проекты и творческие занятия, чтобы научиться изобретать, понимать и осваивать новое, выражать собственные мысли, принимать решения и помогать друг другу, формулировать интересы и осознавать возможности. Новая школа - это школа для всех. Новая школа - это новые учителя, открытые ко всему новому, понимающие детскую психологию и особенности развития школьников, хорошо знающие свой предмет. Задача учителя - помочь ребятам найти себя в будущем, стать самостоятельными, творческими и уверенными в себе людьми. Новая школа - это центр взаимодействия как с родителями и местным сообществом, так и с учреждениями культуры, здравоохранения, спорта, досуга, другими организациями социальной сферы. Новая школа - это современная инфраструктура. Новая школа - это современная система оценки качества образования.

Ценность индивидуальности ребенка в образовании раскрывается в направлении талантливый ребенок. Каждый ребенок талантлив и задача школы - раскрыть этот талант на благо общества и самого ребенка. Построение новой школы предполагает расширение списка документов, характеризующих успехи каждого школьника.

Ценность образовательной среды, под которой понимается пространство свободной, инициативной самореализации талантливого ребенка. Образовательная среда – это сущность нового образовательного стандарта, в котором предусматривается  внеаудиторная занятость - кружки, спортивные секции, различного рода творческие занятия. Результатом образования станут не только знания по конкретным дисциплинам, но и умение применять их в повседневной жизни, использовать в дальнейшем обучении. Новая школа станет центром творчества и информации, насыщенной интеллектуальной и спортивной жизни. В учреждении будет создана универсальная безбарьерная среда, позволяющая обеспечить полноценную интеграцию детей-инвалидов. 
Ценность воспитания гражданина красной нитью проходит через все направления «Нашей новой школы». Концепция духовно-нравственного развития и воспитания гражданина России позволяет увидеть новые ценностные ориентиры построения воспитательной работы. 

Концепция позволяет выделить следующие приоритетные направления:

 1.  Введение понятия талантливый ребенок в образовательные программы всех ступеней обучения и дополнительного образования;

2.  Совершенствование системы оценки качества образовательной деятельности учреждения, дополнительного образования в условиях реализации  ФГОС.

3.    Создание инновационной инфраструктуры в учреждении 

4. Создание единой информационной образовательной среды.  

Цель Программы:
Обеспечение доступности и  качества образования, адекватного социальным потребностям и требованиям инновационной экономики России и Республики Саха (Якутия), на основе повышения эффективности образовательной деятельности учреждения по критериям: качество, инновационность, востребованность и экономическая самостоятельность.

Основные задачи Программы:
1. Создание условий для учебной и социальной успешности каждого обучающегося.
2.Развитие системы оценки качества образования  через  совершенствование  внутришкольной  системы  контроля качества образования на электронной основе, развитие системы общественного  мониторинга качества со стороны родителей как степени удовлетворенности учащихся и педагогов.

3.Совершенствование  условий для сохранения и укрепления здоровья, формирования здорового образа жизни обучающихся и воспитанников, оказания нуждающимся детям психолого-педагогической и медико-социальной помощи,  введение показателей динамики здоровья детей при оценке результатов деятельности.

4.Обеспечение эффективности управления качеством образования через реализацию организационно-управленческих и финансово-экономических моделей и механизмов, стимулирующих повышение эффективности деятельности учреждения.
Организационная основа и механизм реализации Программы.

В основу реализации Программы развития положен современный программно-проектный метод. Содержание Программы  развития составляет четыре подпрограммы, направленных на реализацию двух направлений.
	
	Направление 1-е. «КАЧЕСТВО образованиЯ»
1«Новое качество образования через внедрение инновационной модели 

мониторинга». 
2 «Инженерное образование на основе проектно-ориентированного подхода как условие повышения качества образования».


	
	

	
	

	
	

	
	

	
	Направление 2-е  «Воспитательные аспекты в образовании»
1.  «Грани успеха».

2«Интеграция общего и дополнительного образования». 


	
	

	
	

	
	


1.1. Подпрограмма
«Новое качество образования через внедрение инновационной модели

мониторинга».

Подпрограмма  «Новое качество образования через развитие инновационной модели мониторинга» направлена  на  обеспечение  надежной  и  актуальной  информацией  руководителей  и  учителей МБОУ «СОШ №26»  системы  образования  для  принятия  решений,  а  также  потребителей  образовательных  услуг для достижения  высокого  качества  образования  через формирование многоуровневой системы оценки качества образования.

В контексте Программы 2020 представление о качестве жизни человека также неотделимо от качества его образования. Исходя из этой взаимосвязи, качество образования можно рассматривать как средство социализации личности, предполагающей реализацию ее основополагающих потребностей при активном взаимодействии с социумом. 

Данный подход, закрепленный в стратегически значимых документах, нацеливает образовательное учреждение на выбор стратегии качества. При этом специфика сферы образования такова, что цели опережающего развития требуют коренных изменений в настоящем, переориентации всех процессов образовательной системы на решение поставленных задач.   

Особую остроту проблема управления качеством образования приобретает в связи с реализацией федеральных  государственных  образовательных  стандартов  второго  поколения  (ФГОС).  
Проектирование системы мониторинга качества образования  в МБОУ «СОШ №26» является одним из главных направлений в рамках реализации ФГОС. В  этих  условиях  программа  развития  МБОУ «СОШ №26» предусматривает создание механизмов управления качеством образования, которые  базируются  на  школьной  системе  оценки  качества  образования 

При  этом  создание  системы  оценки  качества  образования рассматривается как программа, обеспечивающая эффективную реализацию всех направлений  программы развития  школы.
Обоснование выделения подпрограммы
Сфера действия данной подпрограммы охватывает систему оценки качества образования. В настоящее время система оценки качества образования МБОУ «СОШ№26» формируется как многофункциональная система, включающая:

- участие  в  процедурах  государственной  регламентации  образовательной деятельности  (лицензирование  образовательной  деятельности,  государственная аккредитация  организаций,  осуществляющих  образовательную  деятельность, государственный контроль (надзор) в области образования);

- участие  в  государственных  итоговых  аттестационных  процедурах (государственная  итоговая  аттестация,  единый  государственный  экзамен  и другие);

-  участие  в  процедуре  независимой  оценки  качества  образования,  включая оценку качества образования внутри образовательной организации;

- мониторинговые исследования различного уровня;

- процедуры самооценки.
Целью  подпрограммы  системы оценки качества образования в МБОУ «СОШ №26» является  описание  модели, определение  основных  принципов,  содержания  и  механизмов  функционирования системы оценки качества образования.

Подходы к оценке качества образования, изложенные в подпрограмме, соотносятся  с  требованиями  ФГОС  начального  общего  образования  и ФГОС на ступенях основного общего и среднего  (полного) общего образования. 

Преемственность с муниципальной, региональной системами оценки качества образования обеспечивается:  

· опорой на единую  нормативную  базу (АИС «Сетевой город»)  

· структурными  компонентами  (информационно-справочной  и 

информационно-оценочной подсистемами); 

· инвариантом критериев и параметров оценки; 

· эталонными показателями. 
Специфика модели  предполагает: 

· ориентацию на процессный подход к оценке качества образования; 

·  перечень  параметров  оценки,  ориентированный  на  выявление 

качества основных рабочих процессов; 

· наличие  целевых  (планируемых)  показателей  параметров, 

· сопоставление имеющихся показателей с планируемыми; 

· механизм управления качеством образования. 

Под качеством  образования  в  модели    подразумевается комплексная  характеристика, соответствие деятельности образовательного учреждения  установленным  потребностям,  целям,  требованиям,  нормам (стандартам) в соответствии с интересами личности, общества и государства.  

Оценка качества образования подразумевает определение с помощью диагностических и оценочных процедур степени соответствия достигаемых образовательных результатов, характеристик обеспечивающих их процессов нормативным требованиям, социальным и личностным ожиданиям. 

Следовательно,  школьная  система  оценки  качества  образования  - это совокупность организационных и функциональных структур, норм  и  правил,  диагностических  и  оценочных  процедур  (внутренних  и внешних),  обеспечивающих  оценку  результатов  образовательной деятельности, состояния процессов, управление процессами.
Исходя из требований ФГОС понятие результаты образовательной  деятельности  обучающихся  предполагает  предметные,  метапредметые  и  личностные  результаты освоения  основной  образовательной  программы  начального  общего  образования  и программы основного общего и среднего  (полного) общего образования обучающихся. 

Предполагается,  что  качество  результатов  деятельности образовательного  учреждения  обеспечивается  качеством  процессов, протекающих в нем,  и качеством управления ими.  

Проектирование  и  разработка модели является  основным  этапом построения  управления  качества  в  лицее,  который  предполагает скоординированную  деятельность  по  руководству  и  управлению организацией  применительно  к  качеству.

  Перейдя  в  режим функционирования модель,  становится  основной  частью  системы управления качеством. В узком смысле управление качеством образования —  это управление качеством образовательного процесса и других видов деятельности,  обеспечивающих  формирование  компетенций  обучаемых  и выпускников школы.
Нормативная база модели
1.  Закон Российской Федерации «Об Образовании». 

2.  Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006г. №152 – 

ФЗ «О персональных данных» (в ред. от 27.12.2009г.). 

 3.  Концепции  долгосрочного  социально-экономического  развития Российской Федерации на период до 2010г. Распоряжение  Правительства  РФ  от  17.11.2008г.  №1662  –  р  (ред.  от  08.08.2009г.) «Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2010г.»  

4.  Федеральные государственные образовательные стандарты начального общего образования  Приказ Минобрнауки РФ от 06.10.2009 N  373 "Об утверждении и введении в действие федерального  государственного  образовательного  стандарта  начального  общего образования".
5. Устав муниципального общеобразовательного учреждения МБОУ «СОШ №26» 

6.  Основная образовательная программа МБОУ «СОШ №26»

Цели и задачи,

принципы проектирования и функционирования модели

Целями  системы оценки качества образования являются: 

1) получение  объективной  информации  о  состоянии  качества образования в МБОУ «СОШ №26»,  о тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень; 

2) создание  условий  для  принятия  обоснованных  управленческих решений;  

3) обеспечение  высокой  конкурентоспособности  лицея  на  рынке образовательных  услуг  за  счет  высокого  качества образовательного процесса,  подготовки выпускников с высоким уровнем  знаний,  навыков,  компетенций,  принципиальной гражданской  позицией  и  устойчивыми  морально-этическими качествами.  

Задачи функционирования модели:

1) в целях  получения объективной информации о состоянии качества образования в МБОУ «СОШ №26»:  
· формирование  системы  критериев  и  параметров, позволяющих  отследить  результативность  образовательной деятельности, качество процессов и качество их организации.    

· проведение диагностики интеллектуального уровня и других образовательных возможностей обучающихся; 

2) в  целях  создания  условий  для  принятия  обоснованных управленческих решений; 

· введение  системы  мониторинга  по  показателям  школьной системы оценки качества образования; 

· информационно-аналитическое  обеспечение  управленческой деятельности; 

3) в  целях  обеспечения  высокой  конкурентоспособности  МБОУ «СОШ №26 на 

рынке образовательных услуг 

· выявление социального заказа на качество образования; 

· создание  механизма  регулирования  качества  образования  в соответствии с показателями модели; 

· создание  условий  для  формирования  компетентности педагогов в области педагогических измерений;
· обеспечение  условий  для  самоконтроля,  самооценки  и самокоррекции  результатов  учебной  и  внеучебной деятельности обучающихся; 

· создание системы информирования заинтересованных сторон о качестве образования в МБОУ «СОШ №26».
В основу организации модели положен ряд принципов. 

1.  Ориентация на потребителя. 

Как образовательное  учреждение  МБОУ «СОШ №26»  зависит  от  своих потребителей, в качестве которых выступает общество в целом, государство  в  лице  Министерства  образования  и  науки  РФ, работодатели,  вузы,  обучающиеся  и  их  семьи  и  др. Интегрированные ожидания  и  требования различных  сторон составляют  социальный  заказ  на  качество  образования.  Его выявление и выполнение является важнейшей задачей МБОУ «СОШ №26»  . 

2.  Концептуальная преемственность с МСОКО. 

МСОКО, соотносится с тем уровнем иерархии оценки качества образования,  на  котором  возможна  оценка  достижений конкретного  ученика  и  деятельности  конкретного  учителя. Осуществляя  эту  оценку,  МСОКО  тем  самым  выполняет важную  функцию  МСОКО.  Преемственность  в  данном контексте проявляется как через определение общих с МСОКО подходов, так и через разграничение полномочий и  функций.  

3.  Лидерство  руководства  при  сохранении  государственно-общественного характера управления МБОУ «СОШ №26»  . 

Директор школы  обеспечивает единство целей и направлений деятельности  учреждения,  инициирует  мероприятия  по разработке политики  и целей в области качества, процессов стратегического  планирования,  контроля  функционирования МСОКО  и  всей  системы  менеджмента  качества.  При  этом определение  стратегических  ориентиров  базируется  на социальном  заказе,  который  формируется  через взаимодействие,  при их непосредственном участии.  

4.  Вовлечение сотрудников 

Основу образовательного учреждения составляют сотрудники всех  уровней.  Их  положительная  мотивация,  вовлечение  в улучшение  деятельности  учреждения  и  рациональное использование  их  потенциала  дают  возможность  добиться необходимых результатов.
5. Процессно-ориентированный подход. 

Предполагается,  что  желаемый  результат  достигается эффективнее, если различными видами деятельности управлять как процессом. Это приводит к необходимости инвентаризации всех  жизненно  важных  процессов  образовательного учреждения,  определению  ответственных  за  процессы  и документальной регламентации процессов.  

6.  Принятие решений, основанное на фактах и данных. 

Система сбора и анализа информации необходима для принятия управленческих  решений.  Такая  информация  включает  все установленные  и  «измеряемые»  показатели  качества  всех рабочих  процессов  и  результатов  деятельности  лицея  и  анализируется на их степень соответствия достижения целей, определенных в программе развития лицея.  

7  Социальное партнерство 

В МБОУ «СОШ №26»  сформирована  система  социального  партнерства, которая  направлена  на  расширение  образовательного пространства,  расширение  ресурсной  базы,  повышение эффективности  управления.    Удовлетворенность  социальных партнеров качеством образования в лицее является важнейшим параметром школьной  системы оценки качества образования.
МСОКО включает в себя две согласованные между собой системы оценок:  внешнюю  оценку  (или  оценку,  осуществляемую  внешними  по отношению  к  МБОУ «СОШ№26»  службами)  и  внутреннюю  оценку  (или  оценку, осуществляемую  самой школорй (обучающимися,  педагогами, администрацией). 
При этом именно внешняя оценка задаѐт общее понимание того, что подлежит оценке; как —  в каких форматах, с помощью каких заданий наиболее целесообразно вести оценку;  какие ответы следует (или допустимо) считать верными. 

Внутренняя  оценка  строится  на  той  же  содержательной  и критериальной  основе,  что  и  внешняя,  —  на  основе  планируемых результатов освоения образовательной программы школы. Согласованность внутренней  и  внешней  оценки  повышает  доверие  к  внутренней  оценке, позволяет сделать еѐ более надѐжной, способствует повышению качества и эффектиности  управления  им.  В  частности,  становится  возможным использовать  накопленную  в  ходе  текущего образовательного  процесса оценку,  представленную,  например,  в  форме  портфеля  достижений,  для итоговой  оценки  выпускников,  для  оценки  динамики  индивидуальных образовательных достижений обучающихся. 

Объектами оценки в рамках МСОКО являются: 

· характеристики  процессов,  обеспечивающих  достижение результатов; 

· результаты учебной и внеучебной деятельности (образовательного процесса),  

· управление деятельностью (процессами). 

Предметы  оценки  (представлены  в  соответствии  с  перечнем объектов): 

· образовательные  услуги,  условия  и  ресурсное  обеспечение образовательного  процесса  (материально-техническое, финансовое, информационное, кадровое обеспечение); 

· ключевые  знания,  умения  и  навыки,  метапредметные  и предметные компетенции, социальный опыт; 

· характер и результаты управления процессами  
Критериями  оценки  качества  образования  являются:   

1.  Адекватность  отражения  потребности  личности,  общества  и государства, закрепленные в государственных стандартах, перечню образовательных услуг.  

2.  Соответствие условиий реализации общеобразовательных программ начального, основного (неполного среднего) и среднего (полного) общего образования требованиям стандартов  (включая ресурсное обеспечение образовательного процесса). 

3.  Достигаемые  учащимися  результаты  освоения  основных общеобразовательных  программ  и  их  соответствие  планируемым результатам в соответствии с требованиями  стандартов.
Модель  имеет  две  подсистемы  показателей:  информационно-справочную и информационно-оценочную. 

–  Основные  задачи  информационно-справочной  подсистемы  - получение, аккумулирование и хранение достоверной информации о качестве  образования  в  ОУ  по  заданной  системе  показателей, транспортировка  данных  об  образовательном  учреждении  в муниципальную систему оценки качества образования.
–  Задачи  информационно-оценочной  подсистемы  -  анализ  и интерпретация данных, извлекаемых из информационно-справочной подсистемы,  выработка  на  основе  анализа  предложений  для принятия обоснованных управленческих решений,  прогнозирование 

развития наметившихся тенденций, информационное обеспечение потребителей результатов МСОКО.
[image: image10.png][Oeiictene MnaHunposaHue

Mposepka BbinonHeHue





Циклограмма показывает процесс, который  реализуется  на  всех  фазах 

рабочих  процессов  и  на  всех  уровнях  ОУ.  Оценка  качества образования связана с третьей стадией цикла – «Проверка», за ней следует «Действие по улучшению», предпринятое как управленческое решение.
В  качестве  процессов,  подлежащих  оценке,  в  модели  выделяются:  процессы, связанные с потребителями 
· Маркетинг  (деятельность  ОУ,  направленная  на  изучение  и 

· удовлетворение запросов потребителей) 

· Психологическая  диагностика  образовательных  возможностей обучающихся 

· Проектирование  и разработка образовательных программ 

Проектирование программ дополнительного образования 

производственные процессы 

· Дошкольная подготовка 

·  Прием обучающихся 

·  Реализация основных образовательных программ 

·  Реализация программ дополнительного образования 

· Менеджмент кадров 

· Воспитательная и внеучебная работа с обучающимися 

· Проектная и исследовательская деятельность обучающихся 

· Инновационная деятельность педагогов 

вспомогательные процессы 

· Профориентация 

· Управление инфраструктурой и техническими средствами 

· Управление финансовыми средствами 

· Оценка качества образования: измерение, анализ, улучшение 

процессы управления

· Стратегическое планирование 

· Оперативное управление 

· Управление  персоналом
· Анализ руководства
Основные этапы реализации подпрограммы
I этап: до сентября 2017года- проектировочне -организационный этап
II этап:  01.09.2017- 2018 учебный год- реализация основных мероприятий подпрограммы
III этап: 2018- 2019 – заключительный этап
Мероприятия, проводимые в рамках реализации подпрограммы 

  Проектирование модели  и ее разработка предполагает ряд 

мероприятий: 

1. Формирование рабочей группы по проектированию МСОКО. 

2. Дальнейшая разработка модели МСОКО (определение и описание  

рабочих  процессов,  составление  идентификационных  карт,  

3. Определение перечня параметров, характеристик результативности, эффективности и качества процессов). 

4. Назначение  ответственных  за  осуществление  процессов  (подпроцессов),  сбор и обработку  информации. 

5.  Подготовка программы разработки и реализация проекта «МСОКО»; 

6. Проведение внутреннего аудита качества (первоначальные замеры). 

7. Разработка  диагностических  карт  «Анализ  урока»,  «Уровнеь использования ИКТ в процессе обучения» и др. 

8. Разработка  контрольных работ (для  начального и заключительного  этапов мониторинга) в соответствии с требованиями ФГОС.  

9.  Разработка  анкеты  для  изучения  степени  удовлетворенности  родителей  и  других  участников  образовательного  процесса качеством образования. 

10. Проведение обучающих семинаров для педагогов, работающих в соответствии с МСОКО.
Орган, осуществляющий контроль.
Администрация школы.

1.2. Подпрограмма   

1. «Инженерное образование на основе проектно-ориентированного подхода как условие повышения качества образования».
1.2. Подпрограмма

«Инженерное образование 
на основе проектно-ориентированного подхода

 как условие повышения качества образования».
Пояснительная записка.

Актуальность
В подпрограмме представлено понимание термина «инженерное мышление», вкладываемое разработчиками Программы развития МБОУ «СОШ № 26». 
Для его формирования в школе организуется такая познавательная деятельность обучающихся, которая направлена на критическое осмысление действительности, инновационное освоение окружающего пространства через формы творческого конструирования, проектирования, исследовательской деятельности. Формирование такого типа мышления включает осознание прямых и косвенных последствий для себя собственных действий и образа жизни, понимание важности общего совместного существования людей в обществе и ценностей своей Родины, семьи, традиций своего народа.
Российская школа вступила в эпоху существенных перемен, которые связаны с теми изменениями, которые происходят в мире, в различных сферах жизнедеятельности человека. В условиях становления открытого общества следует говорить о ценностно-развивающей направленности образования, в том числе и инженерного
Инженерное образование стоит на фундаменте всех ключевых технических, технологических идей и заключается в целенаправленном развитии интеллектуальных, технических способностей человека, благодаря педагогически организованной передаче накопленной людьми технической культуры, т.е. знаний и технологий (способов и орудий деятельности), от поколения к поколению. 
«Стратегия социально-экономического развития страны до 2020 года» предполагает достижение динамичного развития экономики, что невозможно без внедрения инновационных преобразований на всех уровнях, во всех социальных институтах, в том числе и в образовании. Поставленные  государством   задачи   повышения   конкурентоспособности  на   мировом   рынке   требуют   от   нас  изменений   в  системе  образования,  направленных  на   подготовку  компетентных  специалистов   инженерного   профиля.  Современный   инженер  должен  ориентироваться  в   новых   технологиях,  владеть  широким   спектром   компетенций,  быть готовым  решать уникальные  задачи  и   принимать  нестандартные решения.
Анализ состояния информатизации школы.
В 2016 году заканчивается реализация подпрограммы по информатизации. Основная цель программы заключалась в создании условий для системного внедрения и активного использования информационных и коммуникационных технологий (ИКТ) в учебно-воспитательном процессе, укреплении материально-технической базы. 

В результате в школе сложились условия для активной самостоятельной работы учащихся, креативности  педагогов.

Материально-техническое обеспечение:

Всего компьютеров аналогичных Intel Pentium IV и выше -  92, ноутбуков -  4.

2 выделенных сервера – КМ-школа-сервер, Интернет-сервер. 

В учебных целях используется 74 ПК, в деятельности администрации – 16.
Все предметные кабинеты оснащены компьютерами и мультимедийными проекторами. Всего проекторов 39.
Интерактивных досок – 4.

2 компьютерных класса – (31 ПК с выходом в Интернет, МФУ, проекторы) 
7  широкоформатных телевизоров подключены к сети и используются  для вывода информации для учителей, учащихся и родителей по всем направлениям деятельности школы. 
11,75 учащихся на 1 ПК
Активно используются информационные технологии в учебной и внеурочной деятельности:

· дистанционные конкурсы и олимпиады;

· компьютерное тестирование;

· повышение квалификации педагогов в дистанционной форме;

· автоматизация работы администрации школы и делопроизводства.

МБОУ «СОШ №26» сотрудничает с Открытым молодежным университетом  г.Томск в области развития новых образовательных технологий, реализации современных программ интеллектуального развития, IТ-подготовки и творческого потенциала школьников с 1 по 11 класс.
Основные предпосылки для внедрения подпрограммы «Инженерное образование 

на основе проектно-ориентированного подхода как условие повышения качества образования»:

· качественное освоение фундаментальных дисциплин (математика, физика, информатика) – стабильный процент сдачи ЕГЭ по этим предметам;

· высокий потенциал учителей, обеспечивающих преподавание фундаментальных дисциплин;

· наличие материально-технической базы для решения технологических условий развития инженерного мышления;

· высокий уровень познавательной деятельности учащихся МБОУ «СОШ №26»;

· уверенность педагогического коллектива, учащихся в своих знаниях и умение адаптироваться к различным изменениям 
Цель программы.

Цель программы - создание у школьников представления об инженерии как сфере деятельности; формирование научного и технического подхода к изучению мира на основе освоения математики, естественно-научных и технологических дисциплин, интеграционных курсов, проектно-исследовательской деятельности; получение собственного опыта исследовательской работы, проектирования и конструирования в различных областях.
Задачи программы.

1.
Определить необходимые условия для эффективного внедрения и развития инженерного образования в школе, а для этого:

•
 выявить особенности информационной образовательной среды; 

•
проанализировать теоретические и практические аспекты создания лабораторий,

•
 характеризовать процесс становления инженерного как фактора развития 
обучающихся;

•
 разработать гибкие организационные механизмы конструирования лаборатории и методики формирования активности школьников. 

2.
Формирование доступной среды, позволяющей вывести изучение науки, технологии, инженерного искусства, физики и математики на качественно иной уровень 

3.
Создание исследовательских  лабораторий инженерной направленности, отражающей тенденции 

и робототехнических решений и технологий на уроках информатики, физики, математики и предметах естественно-научного цикла 

7.
Оказание методической и технической поддержки педагогам школы по использованию инновационных технологий 

8. 
Интеграция основного и дополнительного образования

Основные этапы реализации программы.
· 2016-2017 учебный год – проектировочно - организационный этап (создание условий для реализации программы, разработка нормативно-правовой базы, укрепление материально-технической базы)

· 2017-2018 учебный год -  практический этап 

· 2019-2020  учебные годы –   заключительный этап (использование всех современных технологий в образовательном процессе) 
 Социальный эффект программы

· Ученики получат прочные знания по предметам естественно-научного цикла и междисциплинарным вопросам

· Позволит ученикам приобрести системный взгляд  на инженерию  как сферу практической деятельности

· Позволит ученикам сформировать компетенции решения актуальных инженерно-технических задач и работы с техникой

· Обучающиеся научатся добиваться поставленных целей в сроки, без  серьезных ошибок и лишних издержек

Решение различных практических задач в системе обучения позволит стимулировать интерес учеников к сфере инноваций и высоких технологий и определиться в дальнейшей профессиональной деятельности, профессиональном обучении и социализации

2.1.Подпрограмма

работы с одаренными детьми «Грани успеха»
Нормативно-правовые основы работы с одаренными детьми

1.  Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

2.  Указ Президента РФ от 7 мая 2012г. №599 «О мерах по реализации государственной 

политики в сфере образования и науки». 

3.  Указ Президента РФ от 1 июня 2012г. №761 «О национальной стратегии действий в 

интересах детей на 2012-2017 годы». 

4.  План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, 

направленные на повышение эффективности образования и науки», утвержденный 

распоряжением Правительства РФ от 30 декабря 2012 года №2620-р. 

5.  Распоряжение Правительства РФ «Об утверждении  Стратегии инновационного 

развития Российской Федерации на период до 2020 года» от 8 декабря 2011г. №2227-р. 

6.  Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», утвержденная 

Президентом Российской Федерации 4 февраля 2010г. Пр-271. 

7.  Концепция общенациональной системы выявления и поддержки молодых талантов, 

утвержденная Президентом Российской Федерации 3 апреля 2012г. 

8.  Комплекс мер по реализации концепции общенациональной системы выявления и 

развития молодых талантов, утвержденный 26 мая 2012г. №2405п-П8. 

Пояснительная записка.
Актуальность.
         Создание общенациональной системы поиска и содействия развитию одаренных детей и молодежи является одним из важнейших приоритетов современной государственной политики Российской Федерации в области образования. Данное направление включено в Концепцию долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, в национальную образовательную инициативу «Наша новая школа». Несмотря на активную позицию государства в этом вопросе, невозможно собрать всех детей, имеющих признаки одарённости в специализированные учебные заведения, поэтому необходимо создавать условия для выявления и сопровождения одарённых детей в массовых образовательных учреждениях. Значит, создание эффективной системы работы образовательного учреждения с одарёнными детьми – является одной из важнейших задач.
Одарённость – это системное, развивающееся в течение жизни качество психики, которое определяет возможность достижения человеком более высоких результатов в одном или нескольких видах деятельности по сравнению с другими людьми.

Одаренные дети – дети с более высоким (в сравнении со свер​стниками) уровнем общего умственного развития, включающего интеллектуальные и творческие способности, чьи особые потребности в учении связаны с их повышенной любознательностью, исследовательской активностью и стрем​лением к самостоятельному учению. Таким образом, термин «одаренность» чаще всего несет в себе оттенок исключительности и предпола​гает выделение особой группы детей, качественно отличающихся от своих сверстников. Нельзя отрицать наличие детей с выдающимися способностями, имеющих настолько яркие проявления одаренности, что их обучение в массо​вой школе весьма затруднительно. Обучение и воспитание юных вундеркиндов – крайне важная педагогическая задача.

Однако мы исходим из понимания одаренности с позиций личностно ори​ентированного подхода. Новая методология образования, аксиология, рассмат​ривает понятие «одаренность» как однокоренное от слова «дар» и означает особо благоприятные внутренние предпосылки развития, то есть признает на​личие определенных талантов у каждого ребенка. С этой точки зрения любой «педагог должен не только овладеть необычными учебными программами, но и суметь найти индивидуальный подход к одаренности своих питомцев, увидеть в каждом индивидуальность», опираясь на знание характерных признаков детской одарённости:

· быстрое освоение различных видов деятельности и высокая успешность её выполнения;

· изобретение новых способов деятельности в условиях поиска решения в заданной ситуации;

· выдвижение новых идей и способность реализовать их в практической деятельности;

· сформированность индивидуального стиля деятельности;

· высокий уровень способности к самообучению;

· повышенная познавательная потребность;

· высокая требовательность к результатам своего труда;

· неприятие стандартных, типичных заданий и готовых вариантов решения учебной задачи;

· поразительное упорство и трудолюбие;

· особый тип организации знаний (способность видеть изучаемый предмет в системе разнообразных связей).

В настоящее время в отечественной и зарубежной педагогике существуют различные концепции детской одаренности. В своей деятельности мы руково​дствуемся идеями, изложенными в концепции одаренности, где выделяются два структурных компонента: мотивационный («хо​чу») и инструментальный «могу»).

Мотивационный компонент содержит следующие характеристики: повы​шенная избирательная чувствительность к определенным сторонам предметной деятельности; ярко выраженный интерес к тем или иным занятиям или сферам деятельности, чрезвычайно высокая увлеченность предметом; повышенная по​знавательная потребность; предпочтение парадоксальной, противоречивой и неопределенной информации; высокая критичность к результатам собственного труда, склонность ставить сверхтрудные задачи, стремление к совершенству.

Инструментальный компонент включает в себя все, что связано со спо​собностями школьника, его знаниями, умениями и навыками. Психологи отме​чают, что в основе развития способностей лежат задатки – анатомо-физиологи​ческие особенности человека. Выдающийся отечественный психолог к.к. Пла​тонов утверждал, что «одаренность – это генетически обусловленный компонент способностей, развивающийся в соответствующей деятельности или дегради​рующий при ее отсутствии». Поэтому детская одаренность реально предстает перед нами как сложный итог трудно прогнозируемого взаимодействия генотипических и средовых факторов.

Один человек отличается от другого степенью развития способностей, обеспечивающих успешность деятельности. Каждый ребенок обладает ими, но далеко не каждый может достичь высоких результатов в учении. Как разрешить противоречие между наличием способностей у каждого ученика и невозможно​стью всеми достичь высоких результатов в учении? Вся проблема заключается в том, что каждый ребенок потенциально талантлив, но в определенной сфере. Творчество определяется в психологии как деятельность, результатом которой является создание новых материальных и духовных образовательных продук​тов. Признаком творческого мышления является умение отойти от привычного, стандартного, в свободе самовыражения. Следовательно, ребенок может проявить свои творческие способности в разных видах деятельности. Теоретическое (интеллектуальное) творчество означает открытие учеником но​вого для него правила, закона, теоремы. К сожалению, часто образовательный процесс направ​лен на усвоение учеником готовых алгоритмов действий и тормозит развитие интеллектуального творчества. Для решения проблем интеллектуального ха​рактера необходим достаточно большой объем знаний. Однако творчество может быть основано и на художественном отображении действительности по​средством живописи, музыки, театра, литературного сочинительства. Практи​ческое творчество означает поиск практического решения проблемы через из​менение известного способа в новой ситуации. Это конструирование, изобрете​ние, авторское решение практических учебных задач. Моторное творчество оз​начает создание нового в театральной деятельности, танце, спорте. Кроме того, талант человека проявляется в умениях строить отношения с окружающими людьми, организовывать свою деятельность, возглавлять какое-либо дело – это социальное творчество. Таким образом, с точки зрения дидактики, идея разви​тия творческих способностей каждого ученика означает обеспечение разнооб​разных видов деятельности: интеллектуальной, художественной, практической, моторной, социальной – в образовательном процессе. Творческие способности формируются не от случая к случаю, а только в результате целенаправленной систематической работы. В этом случае у учащихся формируется новое качест​во личности – креативность, то есть определенный уровень творческой одаренности, способности к творчеству.

Однако такие школьники имеют особенности формирования познаватель​ной деятельности, психосоциального и эмоционального развития, а потому тре​буют и пристального изучения, и особого педагогического подхода. Сущность понятия «детская одаренность» можно выразить формулой: мотивация + интеллект + креативность = детская одаренность

Анализ ресурсов.
1.Интеллектуальный ресурс, который связан с   потенциалом   учащихся:

Мониторинг внеурочных достижений учащихся
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Мониторинг победителей  муниципального этапа предметных  олимпиад
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Мониторинг победителей в  НПК  «Шаг в будущее»
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2.Интеллектуальный ресурс, который связан с   потенциалом   педагогического коллектива:

квалификация учителей:
· из 56 педагогов имеют высшее образование – 48;

· 30%  педагогов  имеют высшую квалификационную категорию;

· 5 педагогов школы имеют удостоверения на право ведения курсов повышения квалификации учителей  в  определенных направлениях.

Учебно-методический комплекс  постоянно пополняется в соответствии с требованиями ФГОС:

· программно-методическое обеспечение -100%;

· учебно-методические  материалы - в основном; 

· технические средства обучения - в основном; 

· учебно-практическое оборудование – частично.

Цель программы.
Совершенствование системы выявления, развития и поддержки талантливых детей в
общеобразовательном учреждении, обеспечение условий для их личной самореализации и
профессионального самоопределения и успешной социализации в обществе. 
Задачи программы.

·   Создать систему целенаправленного выявления и отбора одаренных детей. 

·  Осуществлять мониторинг развития одаренности через создание и ведение банка 

· данных, индивидуального образовательного маршрута. 

·  Создать благоприятные условия для интеллектуального, творческого развития одаренных детей. 

· Разработать и поэтапно внедрять новое содержание образования в условиях введения ФГОС, образовательные технологии в работе с одаренными детьми. 

·  Обеспечить фундаментальную подготовку одаренных детей к осознанному 

· профессиональному самоопределению.  

· Создать условия одаренным детям для реализации их личных творческих 

способностей в процессе научно-исследовательской и проектной деятельности.  

· Создать условия для комфортного развития и становления одаренного ребенка 

как социально-адаптивной и социально-ответственной личности.
Описание путей достижения поставленных целей.

Для формирования у детей и педагогов жизненных уста​новок на максимальное развитие и реализацию своих способ​ностей необходима работа в трех направлениях:

· Мониторинг индивидуальных психолого-педагогических особенностей учащихся, организация самовоспитания и саморазвития учащихся.

· Повышение профессионального уровня педагогов, овладе​ние ими технологиями работы с одаренными детьми при организации учебно-воспитательного процесса; организации внеклассной работы по учебным предметам; организации дополнительного образования.

· Просветительская и партнерская работа с родителями, детскими общественными организациями, учреждениями дополнительного образования.

Ресурсное  обеспечение программы.
	Направление деятельности
	Содержание

	Информационное обеспечение
	1.Нормативно-правовое обеспечение:

- Положение о НОУ

- О проведении школьного тура предметных олимпиад

- О проведении предметной и методической неделях

- О школьных НПК, конкурсах, викторинах, слетах.

2.Программное обеспечение системы работы с ОД.

3. Наличие  информационно-методического материала (рекомендации, списки литературы, публикации…)

4. Издание материалов, оформление сайта, слайдов.

	Организационно-методическое обеспечение
	1. Создание целевого методического объединения по проблеме работы с одаренными детьми. 

2. Повышение квалификации педагогов через систему школьных тематических семинаров.

3. Разработка программ и проектов развития сферы дополнительного образования в школе.

4. Изучение обобщения опыта работы педагогов.

5. Мониторинг работы системы.

	Материально-техническое и финансовое обеспечение
	1. Укрепление материальной базы учебных специализированных кабинетов для осуществления возможности исследовательской деятельности:

- приобретение копировальной техники и учебных развивающих программ по отдельным дисциплинам;

- оборудование одного из учебных кабинетов интерактивной доской.

2. Поиск дополнительных источников финансирования программы с целью 

- стимулирования педагогов и их воспитанников через введение премий «Лучший ученик - исследователь», «Ученик года», «Самый творческий ученик» и «Лучший учитель - наставник»;

- оплаты участия в выездных конкурсах регионального и российского уровня;

- обучение на специализированных курсах педагогов, проявляющих интерес к проблеме работы с одаренными детьми, в рамках повышения квалификации.


Основные этапы реализации программы.

· 2016 учебный год – проектировочный

Цель: анализ состояния системы работы с одаренными  учащимися,  создание   условий  деятельности  в данном направлении.

Задачи: 

- изучение нормативно-правовой базы, 

- разработка программы работы с одаренными учащимися,

 - анализ материально-технических, педагогических  условий реализации программы,

- разработка структуры  управления программой, распределение  обязанностей.

· 2016  -  2019 учебный год -  организационный

Цель: апробация системы  работы с одаренными учащимися  с учетом внесенных корректировок.

Задачи:

- диагностика склонностей учащихся,

- разработка  методических рекомендаций по работе с  одаренными детьми, основам  исследовательской, проектной  деятельностям, материалов для  проведения классных часов, викторин, праздников,

- разработка и адаптация учебных программ спецкурсов, факультативов, элективных курсов,

-повышение квалификации педагогов.

· 2019 -2020   учебные годы –   режим  функционирования.
Цель: переход системы работы с одаренными  учащимися  в режим  функционирования.

Задачи:

- переход к системе профильного  обучения,

- анализ итогов реализации программы,

- достижение преемственности в  развитии детей на всех этапах обучения,

-коррекция затруднений педагогов в реализации программы,

- обобщение результатов работы  школы.

Мероприятия, проводимые в рамках реализации программы.
	№
	Мероприятия
	Исполнители и ответственные

	1. 
	Проведение мониторинга состояния работы с одарёнными детьми в школе.
	Инициативная группа

	 2. 
	Создание научно-методического совета, координирующего проведение мероприятий программы.
	Зам. директора по УР 

	 3.
	Анализ и создание условий, необходимых для реализации программы.
	Зам. директора по УР

	 4.
	Переподготовка и повышение квалификации педагогических работников (педагога-психолога, социального педагога, учителей-предметников, проявляющих интерес к проблеме работы с одаренными детьми).
	Зам. директора по УР

	 5.
	Выделение рабочего времени педагогам для возможности осуществления индивидуальной или групповой работы над исследовательскими проектами.
	Зам. директора по ВР

	6. 
	Организация и осуществление комплексного мониторинга по выявлению одаренных детей и детей, чья одаренность на данный момент может быть еще не проявившейся, а также просто способных детей, в отношении которых есть серьезная надежда на качественный скачек в развитии способностей.
	Психологи

	 7.
	Создание электронной базы данных об одарённых учащихся на основе комплексной оценки.
	Зам. директора поУР

	 8.
	Обеспечение индивидуального сопровождения учащихся, склонных к интеллектуальному труду.
	Зам. директора по УР

	 9.
	Проведение психопрофилактической работы, направленной на повышение степени устойчивости при стрессовых ситуациях подростков и педагогов.
	Психологи

	 10.
	Проведение профориентационной работы с учащимися для определения сферы интересов и практического применения результатов исследовательской деятельности.
	Классные руководители

	 11.
	Привлечение к сотрудничеству в рамках социального партнерства 

· преподавателей и студентов ВУЗов в качестве научных консультантов по вопросам исследований учащихся;

· специалистов различных направлений и профилей других учебных учреждений (в том числе учреждений дополнительного образования).
	Зам. директора по УР

	 12.
	Укрепление материальной базы учебных специализированных кабинетов для осуществления возможности исследовательской деятельности.
	Директор

	 13.
	Создание условий библио-информационного обеспечения исследовательской деятельности учеников.
	Библиотекарь

	14. 
	Создание электронного банка данных о творческих конкурсах различного уровня и условиях участия в них.
	Зам. директора по УР

	 15.
	Создание научного общества учащихся для реализации условий взаимодействия и взаимного обогащения учащихся, склонных к научному труду.
	Зам. директора по УР

	
	Создание творческой группы педагогов, действующей в рамках Программы, создание соответствующих Подпрограмм
	

	 16.
	Проведение ежегодного “Дня науки” в рамках презентации проектной деятельности учащихся, предметных недель и олимпиад.
	Руководители предметных МО учителей

	 17.
	Создание фонда помощи и поддержки одаренным детям для участия в выездных олимпиадах, конкурсах, конференциях, регионального уровня.
	Совет школы, спонсоры

	 18.
	Разработка порядка поощрения (награждения) учащихся, имеющих стабильно высокие результаты на олимпиадах, конкурсах, конференциях районного, регионального уровня.
	Совет школы

	19. 
	Повышение компьютерной грамотности педагогов и учащихся для более полного использования ИКТ.
	Учителя информатики

	20.
	Проведение педагогических советов, мастер-классов, лабораторий нерешённых проблем, практических семинаров на тему «Внедрение педагогических технологий развития детской одарённости (осмысление и актуализация системы работы с одарёнными детьми)».
	Администрация школы, инициативная группа, учителя - предметники

	21.
	Разработка нормативных документов, необходимых для осуществления работы с одарёнными детьми: Положений о деятельности НОУ, проведении предметных недель и Дней науки,  о НИР как форме итоговой государственной аттестации выпускников.
	Администрация школы

	22.
	Проведение общешкольных родительских собраний по темам «Детская одарённость: что я знаю о своём ребёнке?» (начальная школа), «Детская одарённость: пути развития способностей ребёнка» (5-7 классы), «Способности и интересы моего ребёнка: выбор профиля обучения» (8-9 классы).                                                                                                                                    
	Психологи, классные руководители, кураторы параллелей

	23.
	Создание системы дополнительного образования по развитию детской одарённости через организацию и проведение занятий по интересам по следующим направлениям: спортивное, художественно-эстетическое, декоративно - прикладное, школа лидеров.
	Преподаватели дополнительного образования, зам. директора по ВР

	24.
	Участие учеников школы научно-практических конференциях (очных и заочных): «Шаг в будущее», «Портфолио», «Юность. Наука. Культура» и международных предметных конкурсах и олимпиадах: «Русский медвежонок», «Кенгуру»,во Всероссийском интеллектуальном марафоне учеников – занковцев, дистанционном творческом  интеллектуальном марафоне для учащихся 5-х классов,дистанционных олимпиадах.
	Учителя- предметники

	25.
	Проведение «Дней ОМУ»:

Олимпиады по информатике для обучающихся 6-11 классов;

Мастер-классы по организации внеурочной деятельности средствами очно-дистанционных технологий в начальной школе.
	Директор

	 26
	Разработка “портфолио” учащегося и учителя–наставника для отражения их успехов в исследовательской деятельности.
	Методический Совет


Основные формы  внеурочной деятельности учащихся школы.

	Форма
	Задачи

	Факультатив
	- учет индивидуальных  возможностей учащихся,

-повышение степени самостоятельности учащихся,

- расширение познавательных возможностей  учащихся,

-формирование навыков исследовательской, проектной , творческой  деятельности

	Научно-практическая конференция
	- развитие навыков самостоятельного приобретения   знаний на основе  работы с научно-популярной, учебной и справочной литературой,

- обобщение и систематизация знаний по  учебным предметам,

- формирование  информационной  культуры, коммуникативных навыков

	Методическая,  предметные недели
	- представление  широкого спектра форм внеурочной деятельности,

-повышение мотивации учеников к изучению образовательной области  предметов,

- развитие творческих, интеллектуальных, организаторских  способностей

	Научное общество учащихся – НОУ
	- привлечение учащихся к  исследовательской. Творческой, проектной деятельности,

- формирование  аналитического и критического мышления учащихся в процессе творческого поиска 

	Кружки, студии, объединения
	- развитие творческих способностей учащихся,

-содействие в профессиональной   ориентации.

-самореализация  учащихся во  внеклассной работе


План реализации программы.

	№    
	Наименование мероприятия  
	Ответственные  
	Сроки

	I. Организационно-функциональное и научно-методическое обеспечение программы

	1.1 
	 Выработка рабочей концепции одаренности   в рамках введения ФГОС общего   образования                    
	Директор школы.
	2016 г. 

	1.2
	Накопление теоретического и практического материала по проблеме «Одаренные дети»
	Зам. директора по УВР,ВР, руководители МО,социально-психологическая служба
	2016-2020г.

	1.3
	Составление картотеки книг и статей периодических изданий по теме «Одаренные дети»
	Зав.библиотекой.
	2016-2020г.

	1.4
	Разработка методического сопровождения «Одаренные дети»
	методист
	2016-2017г.

	1.5
	Организация работы над подпрограммой «Одаренные дети»
	методист
	2016-2017г.

	1.6
	Обсуждение проекта концепции программы «Одаренные дети» на

· методических объединениях

· заседании методического совета
· педагогического совета
	Методист, руководители МО 
	2016-2017г.

	1.7
	Подбор и расстановка педагогических кадров, работающих с одаренными детьми
	Директор
	2016-2017г.

	1.8
	Обеспечение условий для систематического повышения профессионального уровня учителей, работающих с одаренными детьми, через курсы повышения квалификации, систему внутришкольного тьюторства. Обучающие семинары.
	методист
	2016-2020г.

	1.9
	Определение и формулирование полномочий методических объединений, расширение их полномочий в аспекте реализации программы «Одаренные дети»
	методист
	2016-2017г.

	1.10
	Разработка  программ спецкурсов, факультативныхзанятий  с  учетом   индивидуальных способностей    одаренных  детей.


	Методист, руководители ШМО
	2016-2020г.

	1.11
	Организация открытой защиты педагогами собственных проектов по организации работы с одаренными детьми.
	Методист, руководители ШМО
	2016-2020г.

	1.12
	Педагогический отбор методик, педагогических технололгий по учебным предметам, отвечающим организационным формам и задачам обучения одаренных детей:

· по гуманитарным дисциплинам;

· по естественно-научным наукам;

· по эстетически развивающим дисциплинам
	Методист, руководители ШМО
	2016-2020г.

	1.13
	Организация и проведение творческих отчетов педагогов-предметников по результатам работы с одаренными детьми.
	Методист, руководители ШМО
	2016-2020г.

	1.14
	Изучение психолого-педагогической литературы по вопросу «Критерии отбора педагогических кадров для работы с одаренными детьми»
	Методист
	2016-2017г.

	1.15
	Разработка стимулирования учителей, работающих с одаренными детьми.
	Директор школы
	2016-2020г.

	1.16
	Разработка индивидуальных образовательных маршрутов для одаренных детей.
	Методист, руководители ШМО
	2016-2020г.

	1.17
	Разработка алгоритмов, памяток, рекомендаций для одаренных детей, способом ведения самостоятельной научно-исследовательской деятельности.
	Зам.директора по УВР, методист, руководители ШМО
	2016-2020г.

	II. Психолого-педагогическая диагностика
	

	2.1
	Психологическая диагностика готовности будущих первоклассников
	Педагог-психолог
	Ежегодно

	2.2
	Психолого-педагогическая анкета-тест на выявление способностей детей.
	Педагог-психолог,  руководители
	Ежегодно

	2.3
	Психологическая диагностика интеллектуальных способностей (4 класс)
	Педагог-психолог
	Ежегодно

	2.4
	Психологическая диагностика структуры интеллекта(8класс)
	Педагог-психолог
	Ежегодно

	2.5
	Собеседования с родителями обучающихся, выявленных в ходе диагностического этапабиблиографический метод)
	Педагог-психолог, зам.дир.по УВР
	В течении года

	2.6
	Тематическое тестирование(контрольные срезовые работы) при переходе на новую ступень обучения или к новой программе, а также по итогам четверти, полугодия и года.
	зам.дир.по УВР 
	1 раз в четверть

	2.7
	Педагогическая диагностика академической одаренности детей.
	зам.дир.по УВР
	Ежегодно

	2.8
	Анкетирование по вопросам социального статуса обучающихся(1-11классы)
	зам.дир.по ВР
	2 раза в год

	2.9
	Организация работы по выявлению профессиональный предпочтений одаренных детей-обучающихся 9-х классах
	Педагог-психолог
	Ежегодно

	III.Банк данных
	

	3.1
	Составление и ведение банка данных детей с академической одаренностью, составление портфолио детей.
	Педагог-психолог, зам.дир.по УВР
	Ежегодно

	3.2
	Составление и ведение банка данных детей с лидерской одаренностью, составление портфолио.
	Педагог-психолог, зам.дир.по ВР
	Ежегодно

	3.3
	Составление и ведение банка данных детей с интеллектуальной одаренностью.
	Педагог-психолог
	Ежегодно

	3.4
	Составление и ведение банка данных детей со спортивной одаренностью, составление портфолио детей
	Зам.дир. по УВР.ВР,МО физкультуры
	Ежегодно

	3.5
	Составление и ведение банка данных детей с художественной одаренностью, составление портфолио детей.
	Зам.дир. по УВР.ВР,МО ИЗО, музыки, педагоги дополнительного образования.
	Ежегодно

	3.6
	Ведение общего банка данных по одаренным детям всех групп.
	Методист
	Ежегодно

	IV. Информационно-консультативная работа

	4.1
	Работа  постоянно  действующего  семинара для педагогов  «Одаренные дети: раскрыть, поддержать, развивать»               


	Зам.дир. по УВР.ВР, методист, социально-психологическая служба
	В течении года

	4.2
	Площадка для родителей «Способные дети: как их развивать»
	Зам.дир. по УВР.ВР, методист, социально-психологическая служба
	В течении года

	4.3
	Заседание предметных МО педагогов по вопросам методики преподавания.
	Зам.дир. по УВР.ВР, методист, руководители МО
	В течении года

	4.4
	Педсовет по вопросам обучения и воспитания одаренных детей
	Методист
	1 раз в год

	4.5
	Организация консультаций родителей со специалистами, работающими с одаренными детьми
	Зам.дир. по УВР, учителя-предметники
	В течении года

	4.6
	Информирование родителей одаренных детей по вопросам критериев и показателей достижения обучающихся определенного уровня образования, развития способностей.
	Зам.дир. по УВР, учителя-предметники
	В течении года

	V.Школьное научное общество учащихся «Поиск»

	5.1
	Совершенствование структуры научного общества

· расширение диапазона профилей

· введение лекционных курсов по организации научно-исследовательской деятельности
	Методист
	В течении года

	5.2
	Работа по индивидуальной программе в рамках НОУ.
	Методист
	В течении года

	5.3
	Участие членов научного общества учащихся в научно-практических конференциях, фестивалях, олимпиадах.
	Методист
	В течении года

	5.4
	Организация социального партнерства с вузами города и другими образовательными организациями по работе с одаренными детьми.
	Методист
	В течении года

	VI.Обучение одаренных детей
	

	6.1
	Создание межпредметных и предметных банков заданий для детей с продвинутым уровнем знаний.
	Зам.дир. по УВР.

руководители МО
	Ежегодно

	6.2
	Организация и проведение предметных декад, интеллектуальных марафонов для одаренных школьников.

Разработка и подготовка вопросов и заданий повышенного уровня сложности на основе интегрированных связей.
	Методист, зам.дир. по УВР, учителя-предметники
	Ежегодно

	6.3
	Оформление предметных информационных стендов для любознательных школьников с высоким уровнем познавательной мотивации.
	Методист, руководители МО
	Ежегодно

	VII.Воспитание одаренных детей

	7.1
	Организация участия детей с лидерской одаренностью в работе органов ученического самоуправления в школе и классе.
	Зам.дир. по ВР.
	Ежегодно

	7.2
	Организация участия детей с лидерской одаренностью во внеурочной деятельности в школе и в классе.
	Зам.дир. по ВР.
	Ежегодно

	7.3
	Организация кружков, секций, клубов.
	Зам.дир. по ВР.
	Ежегодно

	7.4
	Организация постоянно действующего семинара для классных руководителей «Одаренные дети в условиях современной школы» с привлечением  психолога и др. специалистов
	Зам.дир. по ВР.
	Ежегодно

	7.5
	Определение направлений краеведческой работы с одаренными обучающимися в рамках музейной педагогики.
	Руководитель музея
	Ежегодно

	7.6
	Обобщение и систематизация материалов по результатам краеведческой работы.
	Зам.дир. по ВР.
	Ежегодно

	VIII. Психологическое сопровождение программы

	8.1
	Осуществление групповой и индивидуальной психологической диагностики (по плану и запросу)
	Педагог-психолог
	Ежегодно

	8.2
	Организация лекционно-семинарских занятий с одаренными детьми по обучению их навыкам поддержания психологической стабильности и психорегуляции, творческого саморазвития.
	Педагог-психолог
	Ежегодно

	8.3
	Организация и проведение практических занятий с одаренными детьми,направленных на тренинг психорегуляции.
	Педагог-психолог
	Ежегодно

	8.4
	Индивидуальное консультирование одаренных детей, а также их родителей и педагогов.
	Педагог-психолог
	Ежегодно

	8.5
	Индивидуальная развивающая работа с одаренными. (по запросу)
	Педагог-психолог
	Ежегодно


Ожидаемый  результат.
· Выявление задатков и развитие способностей детей к определенным видам деятельности. 
· Повышение качественных показателей успеваемости учащихся.

· Внедрение нового содержания образования в условиях введения ФГОС, образовательных технологий в работе с одаренными детьми.

· Комфортное развитие и становление одаренного ребенка как социально-адаптивной и социально-ответственной личности.

· Активизация участия родителей и окружающего социума в работе с одаренными детьми. 

· Создание аналитических, диагностических и научно-исследовательских материалов по работе с одаренными детьми

· Повышение ответственности учителей, социально-пси​хологической службы школы при организации работы с одаренными детьми. 
· Увеличение числа призовых мест на олимпиадах и конкурсах различного уровня.
Критерии оценки эффективности ожидаемых результатов.
· Количественные и качественные показатели участия школьников в  олимпиадах разного уровня и творческих конкурсах.

· Положительная динамика проявления интереса учащихся к исследовательской деятельности.

· Положительная динамика проявления интереса педагогов к исследовательской деятельности.

· Рост профессионального мастерства учителей, работающих с одарёнными детьми, отраженный в “портфолио” учителя-предметника.

· Уровень социальной успешности выпускников.

Мониторинг достижения запланированных результатов.

· Мониторинг качества образования обучающихся.
· Технология Б.Зайцева «Зона повышенного внимания».

· Мониторинг участия школьников в олимпиадах и конкурсах различного уровня.

· Тестовая диагностика личностного роста школьников.

· Анализ достижений по направлениям образовательной работы школы.

· Тестовая диагностика удовлетворённости образовательной подготовкой (ученики, родители).

2.2 Подпрограмма
«Интеграция общего и дополнительного образования».

Пояснительная записка.
Актуальность.
В современных условиях возникла настоятельная необходимость в обеспечении подрастающему поколению нового качества образования, и каждая  школа начала строить принципиально иную функциональную модель своей деятельности, базирующуюся на принципе полноты образования. Сегодня общее и дополнительное образование становятся равноправными, взаимодополняющими друг друга компонентами и тем самым создается единое образовательное пространство, необходимое для полноценного личностного развития каждого ребенка. 

Интеграция рассматривается как взаимосвязь, взаимообусловленность, взаимопроникновение двух или нескольких идей или объектов, которые приводят к количественным и качественным изменениям в параметрах воспитательного процесса, индуцируя тем самым новое явление. 

В нашей школе эта взаимосвязь существует чуть ли не с момента открытия школы. Дополнительное образование мы всегда рассматривали как важное и необходимое звено в воспитании многогранной личности, в ее образовании,  ранней профессиональной ориентации.


В соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом  основного общего образования образовательная программа  общего образования реализуется школой и через внеурочную деятельность. Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности (спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общекультурное, общеинтеллектуальное) в различных формах. 

Педагогический коллектив понимает, что между знаниями, которые даются в школе, и теми, что нужны учащимся в жизни, пока имеется большой разрыв. 

Поэтому так важно умело использовать огромные возможности дополнительного образования, благодаря которому каждый ученик действительно получит возможность самостоятельно выбирать вид деятельности, определить свой собственный образовательный путь.
Анализ ресурсов.

Из 95%  75  заняты  ДО в школе. Оснащение кабинетов, актового зала, спортивных залов  позволяет учащимся больше времени проводить в школе во второй половине дня.

В систему дополнительного образования вовлечены дети начальной, средней и старшей школы. Студии, клубы, секции  работают  как в учебные, так и в выходные и каникулярные дни.  
Дети, не охваченные дополнительным образованием в школе, так или иначе попадают под систему традиционных общешкольных мероприятий. 

Квалификация учителей позволяет вести внеурочную деятельность. 
Развитие дополнительного образования в МБОУ «СОШ №26» позволяет на разных конструктивных уровнях сотрудничать с учреждениями культуры, спорта, ДОД, общественными организациями города Мирного  и создает расширенное воспитательное пространство. Оно дает не только гармоничное включение ребенка в социальную деятельность, но и удовлетворяет постоянно меняющихся индивидуальные, образовательные потребности учащихся.

Цель программы.
Обеспечение процесса взросления, социализации выступает сегодня главной целью образовательной деятельности.
Задачи программы.

· усилить вариативную составляющую общего образования
· оказывать помощь  в профессиональном самоопределении учащихся
· способствовать реализации знаний, полученных в базовом компоненте
· способствовать возникновению у ребенка потребности в саморазвитии
· формировать у учащихся  готовность к творческой деятельности
· повышать  самооценку и  статус учащихся  в глазах сверстников, педагогов, родителей
· содействовать укреплению самодисциплины, развитию самоорганизованности и самоконтроля школьников, появлению навыков содержательного проведения досуга
· формировать у детей практические навыки здорового образа жизни, умение противостоять негативному воздействию окружающей среды
Основные этапы реализации программы.

Программа будет реализовываться циклически в течение каждого учебного года планового периода:

1. Сентябрь – октябрь    - этап апгрейда системы ДО: возможное  расширение направлений;
2. ноябрь – март - этап процветания;
3. апрель – июнь - этап показательно-результативный. 
Мероприятия, проводимые в рамках реализации программы.

Все мероприятия прописаны в подпрограмме «Грани успеха».  
Основные формы  внеурочной деятельности учащихся школы.

	Форма
	Задачи

	Факультатив
	- учет индивидуальных  возможностей учащихся,

-повышение степени самостоятельности учащихся,

- расширение познавательных возможностей  учащихся,

-формирование навыков исследовательской, проектной , творческой  деятельности

	Научно-практическая конференция
	- развитие навыков самостоятельного приобретения   знаний на основе  работы с научно-популярной, учебной и справочной литературой,

- обобщение и систематизация знаний по  учебным предметам,

- формирование  информационной  культуры, коммуникативных навыков

	Методическая,  предметные недели
	- представление  широкого спектра форм внеурочной деятельности,

-повышение мотивации учеников к изучению образовательной области  предметов,

- развитие творческих, интеллектуальных, организаторских  способностей

	Научное общество учащихся – НОУ
	- привлечение учащихся к  исследовательской. Творческой, проектной деятельности,

- формирование  аналитического и критического мышления учащихся в процессе творческого поиска 

	Кружки, студии, объединения
	- развитие творческих способностей учащихся,

-содействие в профессиональной   ориентации.

-самореализация  учащихся во  внеклассной работе

	Коллективные творческие дела
	- развитие творческих способностей учащихся,

-содействие в профессиональной   ориентации.

-самореализация  учащихся во  внеклассной работе


Ожидаемый  результат.

· Результаты интеграции для обучающихся - это увеличение пространства развития творческой и познавательной активности, возможность демонстрировать способности, невостребованные основным образованием, реализуются лучшие личностные качества. 

· Результаты интеграции для образовательного учреждения мы  видим  в адекватности современным требованиям образования и воспитания, широком выборе деятельности, появление новых перспектив развития, получение качественного педагогического результата. 

Критерии оценки эффективности ожидаемых результатов.

· Количественные и качественные показатели участия школьников в  олимпиадах разного уровня и творческих конкурсах.

· Возможность предъявить результаты своей внеурочной деятельности, как для учащихся, так и для педагогов

· Рост профессионального мастерства учителей, работающих с одарёнными детьми, отраженный в “портфолио” учителя-предметника.

· Уровень социальной успешности выпускников.

Мониторинг достижения запланированных результатов.

· Мониторинг участия школьников в олимпиадах и конкурсах различного уровня.

· Анализ достижений по всем направлениям работы школы.

· Тестовая диагностика удовлетворённости внеурочной подготовкой (ученики, родители).

Система  индикаторов  Программы 

с учетом  подпрограмм.
Перечень показателей для оценки качества образования включает в себя набор одинаковых по структуре и составу показателей позволяющих определить средние показатели и сравнить их между собой. Показатели качества делятся на показатели, характеризующие качество процесса обучения и качество результата обучения. 

Показатели качества процесса включают показатели ресурсов и условий образовательного процесса:

-кадры

-материально-техническое обеспечение

-инновационная деятельность

-воспитательная работа

-доступность образования

-дополнительное образование

Показатели результата включают в себя показатели «внешней» и «внутренней» оценки результатов обучения. 

К показателям «внешней» оценки относятся:

-результаты государственной (итоговой) аттестации девятиклассников 

-результаты мониторинговых обследований.

К показателям «внутренней» оценки относятся:

-качество обучения (доля учащихся, имеющих оценки «4» и «5») по ступеням обучения

-доля учащихся 9 – х классов, получивших документ об образовании

-доля учащихся 9 – х классов, получивших документ об образовании особого образца

Показатели результата являются ключевыми для оценки качества образования в образовательном учреждении. 

Качество образовательных результатов

	Внешняя оценка

	Показатели и индикаторы качества образования
	Методика расчета показателя,

 условные обозначения

	1. Доля выпускников, получивших аттестаты об основном общем образовании
	Количество выпускников, получивших аттестаты об основном общем образовании/ Общее количество выпускников на конец учебного года

	2. Доля выпускников 9–х классов, 

получивших оценки «4» и «5»  

по русскому языку (независимая аттестация 9-х классов)
	Количество выпускников 9-х классов, получивших оценки «4» и «5» по русскому языку/ Общее количество выпускников

	3. Доля выпускников 9–х классов, 

получивших оценки «4» и «5»  по 

математике (независимая аттестация 9-х классов)
	Количество выпускников 9-х классов, получивших оценки «4» и «5» по математике/ Общее количество выпускников

	4. Доля выпускников 9–х классов, 

получивших неудовлетворительные 

оценки по русскому языку (независимая аттестация 9-х классов)
	Количество выпускников 9-х классов, получивших неудовлетворительные оценки по русскому языку/ Общее количество выпускников

	5. Доля выпускников 9–х классов, 

получивших неудовлетворительные 

оценки по математике (независимая аттестация 9-х классов)
	Количество выпускников 9-х классов, получивших неудовлетворительные оценки по математике/ Общее количество выпускников

	6. Доля выпускников начальной школы, показавших средний и высокий уровень учебных достижений по результатам мониторингового обследования (русский язык)
	Количество выпускников начальной школы, показавших средний и высокий уровень учебных достижений/ Общее количество выпускников начальной школы

	7. Доля выпускников начальной школы,

 показавших средний и высокий уровень учебных достижений по результатам мониторингового обследования (математика)
	Количество выпускников начальной школы, показавших средний и высокий уровень учебных достижений/ Общее количество выпускников начальной школы

	8. Доля выпускников начальной школы, показавших низкий уровень учебных достижений  по результатам мониторингового обследования (русский язык)
	Количество выпускников начальной школы, показавших низкий уровень учебных достижений/ Общее количество выпускников начальной школы

	9. Доля выпускников начальной школы, показавших низкий уровень учебных достижений по результатам мониторингового обследования (математика)
	Количество выпускников начальной школы, показавших низкий уровень учебных достижений/ Общее количество выпускников начальной школы


	Внутренняя оценка

	Показатели и индикаторы качества образования
	Методика расчета показателя,

 условные обозначения

	1. Доля учащихся начальной школы,

обучающихся на «4» и «5»
	Количество учащихся начальной школы, обучающихся на «4» и «5»/ Общее количество обучающихся на I ступени

	2. Доля неуспевающих  обучающихся начальной школы
	Количество неуспевающих обучающихся/ Общее количество обучающихся на I ступени

	3. Доля учащихся основной школы,

обучающихся на «4» и «5»
	Количество учащихся основной школы, обучающихся на «4» и «5»/ Общее количество обучающихся на II ступени

	4. Доля неуспевающих  обучающихся основной школы
	Количество неуспевающих обучающихся/ Общее количество обучающихся на II ступени

	5. Доля выпускников основной школы, получивших аттестаты особого образца
	Количество выпускников основной школы, получивших аттестаты особого образца/ Общее количество выпускников 

	6. Доля второгодников
	Количество второгодников/ Общее количество обучающихся


	Внеучебные достижения

	Показатели и индикаторы качества образования
	Методика расчета показателя,

 условные обозначения

	1. Доля участников всероссийских,

региональных, муниципальных олимпиад и конкурсов
	Количество участников, всероссийских, региональных, муниципальных олимпиад и конкурсов/ Общая численность обучающихся в ОУ

	2. Доля учащихся, участвующих

 в научно-исследовательской и проектной деятельности
	Количество участников / Общая численность обучающихся в ОУ

	3.Доля участников муниципальных, региональных и всероссийских спортивных  соревнований
	Количество участников / Общая численность обучающихся в ОУ

	4.Доля участников муниципальных, региональных и всероссийских творческих конкурсов
	Количество участников / Общая численность обучающихся в ОУ

	5. Доля победителей муниципальных, региональных и всероссийских спортивных соревнований
	Количество победителей / Общая численность участников

	6. Доля победителей муниципальных, региональных и всероссийских творческих конкурсов
	Количество победителей / Общая численность участников


	Правонарушения

	Показатели и индикаторы 
	Методика расчета показателя,

условные обозначения

	1. Доля учащихся, совершивших общественно опасные деяния и преступления
	Количество учащихся, совершивших общественно опасные деяния и преступления/ Общая численность обучающихся в ОУ

	2.Доля учащихся 14–17 лет, состоящих на учете в отделении по делам  несовершеннолетних 
	Количество, состоящих на учёте/ Общая численность обучающихся в ОУ

	3. Доля учащихся, состоящих на учете в учреждениях здравоохранения по

причине алкогольной и наркотической зависимости
	Количество, состоящих на учёте/ Общая численность обучающихся в ОУ

	4.Доля выбывших из образовательного

учреждения по т. н. «неуважительным причинам»
	Количество выбывших из ОУ/ Общая численность обучающихся в ОУ


	Показатели ресурсов и условий

	Показатели и индикаторы
	Показатели и индикаторы

	1. Доля учителей, имеющих высшее

 профессиональное образование
	Количество учителей, имеющих высшее профессиональное образование/ Общее количество учителей в ОУ

	2. Доля учителей, имеющих нагрузку

более 24 часов (кроме учителей начальных классов)
	Количество учителей, имеющих нагрузку более 24 часов/Общее количество учителей в ОУ

	3. Доля учителей, получивших

 удостоверение о повышении квалификации, диплом  о переподготовке за последние 3 года
	Количество учителей, получивших удостоверение о повышении квалификации/ Общее количество учителей в ОУ

	4. Доля учителей, аттестованных на высшую и первую

квалификационную категорию
	Количество учителей, аттестованных на высшую и первую квалификационную категории /Общее количество учителей в ОУ

	5.Доля учителей, участвующих в 

инновационной и экспериментальной

деятельности
	Количество учителей, участвующих в инновационной и экспериментальной деятельности/ Общее количество учителей

	6. Наличие сайта в Интернет
	

	7. Доля учащихся, обучающихся по

программам  предпрофильного обучения
	Количество обучающихся по программам предпрофильной подготовки/ Общее количество обучающихся на II ступени
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